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REGIONE PIEMONTE

AZIEN DA SANITARIA LOCALE VCO
L OMEGNA o

. : IL DIRETTORE GENERALE |
(Nommato con DGR n. 12-6931 del 29/05/ 2018)

"de, B oIUEND 20

" _~-'DELIBERAZIONE N 457

i1G o CONDIVISIONE GRADUATORIA CON ASO MAGGIORE
G DELLA CARITA’ DI NOVARA DI CONCORSO PUBBLICO PER
|E : TITOLI ED ESAMI PER LA COPERTURA DI N.1 POSTO DI
COLLABORATORE PROFESSIONALE _SANITARIO TECNICO
T | SANITARIO DI RADIOLOGIA MEDICA CAT.D): SCORRIMENTO
T GRADUATORIA ED ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO _
N o L CANDIDATO CLASSIFICATO AL 10° POSTO
: ' _ ' o SIG MERICO MAN(JEL te
L'anno duemiladiciannove il giomo  __ CINQUE
delmesedi__GIUBNO  in OMEGNA,
_IL DIRETTORE GENERALE

- Dott. _A_ngel_t_n Penna
coadiuvato da:

- Dott.ssa Emma Maria Zelaschi  DIRETTORE SANITARIO

- Dott.ssa Anna Ceria ~ DIRETTORE AMMINISTRATIVO
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PROPOSTA ISTRUTTORIA DIRETTORE SOC GESTIONE PERSONALE E
FORMAZIONE

L’estensore'dell’atto o ‘ PR T responsabile del procedimento
Sig. BISETT]

Omegna i 30 Maggio 2019 Omegna, IE

onaie e Formazzone

II Dtrettore della S 0.C Gesti
. iaucha

Sala

Omeg'na'.. li %\mc‘c cte 2or@

Riservato alla S.0. C Gestlone Economlco Fmanznarsa e Patrimonio per la reglstrazlane
' de!!a spesa: :

data
alN.____ . conto
alN. _' __conto _
alN. | ___conto
- Si attesta ia regoiartta contabile e [e 1mputa2|onl
a Bllanmo derivanti dal provvedimento
' - Ii Direttore SOC GEP
(Dott.ssa Manuela Succi)

Beneficiario R ‘ €.
Beneficiario ) _ €.

Annotazioni eventuali :
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IL DIRETTORE GENERALE
Dr. Angelo Penna
(Nommato con DGR n. 12- 6931 del 29/05/ 2018)

Netia data sopraindicata, su proposta istruttoria del Direttore SOC Gestione Personale e
Formazione di seguito nportata in conformita al Regolamento approvato con. dehbera n.
290 dei 12/05/2017 . o

Premesso che

- con D.G. R n. 114 6306 det 22/ 12/2017 avente per oggetto “{):sposmmm alle Aziende
Samtane in materia di assunzioni di personale per I'anno 2018” la Regione Piemonte
ribadisce che lassunzione di personale a tempo indeterminato e determinato & da

‘ sntendersr nei limiti definiti nel tetto di spesa assegnato, vertﬁcando ia coerenza deila :
_assunzsom nspetto alla nuova confi gurazmne del SSR '

- con D G R n. 40 7703 del 12/10/2018 avente per oggetto “Approvazuone del pfam' o
triennali Fabbisogno personale (FTFP) delle Aziende Sanitarie Regionali 2018/2020 in

attuazione del DM 08/05/2018. Determinazione dei tetti di spesa aziendali per il

personale per gla anni 2019-2020" la Regione Piemonte ha -approvato i Piani Triennali
- Fabbisogni Personale delle Aziende Sanitarie del SSR per gli anni 2018-2019- 2020
mantenendo quanto previsto con D.G.R. n. 114 6306 del 22/ 12/2017 :

oo V|sta Ia dehberazsone delta G:unta Regionale n. 27 8855 del 29. 04 2019 d:
_approvazmne de} PTFP delie Aznende Sanltarle 2019/2021 e dl def mzzone dEl re!at:w tettz
d; spesa :

' Dato atto che con dehberazaone n.1053 de! 09.11.2018 questa ASL ha proweduto _
ad adottare il piano Trtennaie del Fabblsogno di personaie 2018/2020 di cui aI Decreto
_ M:mstertale 08/05/2018 ' e

Venf‘ cato che con dehberamone n. 393 del 24 94 2019 L'Azienda Ospedalsera ‘
Universitaria Maggiore della Carita di Novara approvava la graduatoria del concorso
pubblico per titoli ed esami per la copertura a tempo indeterminato di n.1 posto di
Collaboratore Professionale Sanitario. Tecnico Sanitario di Radiologia Medlca Cat.D),
composta da n. 82 candldata eci ut:iszzata so!o fi ino alla 9° posmone '

| Rslevato che con nota prot n.28269 del 07.05.2019 questa Ammmtstrazaone ne

richiedeva la condw:s:one la quale vemva concessa con nota prot. n. 16009 del
© 29.05.2018; ' _ .

- Considerata I'urgenza di copertura dei posti di personale sanitario;
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Condmsa la proposta come sopra formulata e rltenendo suss:stere le condzznom
per I'assunzione della presente deilbera .

Acguls.lt i pareri espressi ai sensi dellart. 3 dei D.Lgs. 502 /1992 e smi, dal
Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario, come in calce al presente atto formuiati

DELIBERA

1°) A fronte delle sopra descrttte es:genze di_servizio, in considerazione
- - dell'urgenza e necessita di garantire la continuitd assistenziale, si dispone di
procedere all'utilizzo della graduatoria fornita del’/AOU Maggiore della Carita di
' Novara , mediante scorrimento della succitata graduatoria del concorso pubblico
- per titoli ed esami per n.1 Posto di CPS Tecnico Samtario Radlologia Med:ca Cat D), '

-_ per n.l posto a tempc mdetermlnato : -

2°) --D: dare atto che con nota prot n. 28269 del 07.05. 2019 questa Ammtmstrazzone |
. richiedeva all’AOU Maggiore della Carita di Novara Ia condivisione della graduatoria
di concorso pubblico per titoli ed esami per n.1 posto di CPS Tecnico Sanitario di

B Radiologia Medica - Cat.D), approvata con deliberazione n. 393 del 24.04. 2019 la B '

quale veniva concessa con nota prot n. 16005 del 29.05.2019.

'3°) Di mvntare gertantal in esato a quanto descratto il candldato MERICO Manuei .
" nato it 03.07,1987, classificato al 9° posto, alla sottoscrizione di contratto di lavoro
~individuale a tempo indeterminato nella - quahf‘ca d] CPS Tecmco Samtarto ch_
- 'Rad;ologla Medica Cat D) . \ L :

4°) prec:sar che [a sottoscr:zzone de! contratto individuale di lavoro de cui sopra
o dovra avvenire entro .i trenta giorni successivi alla data di accettazione
all'assunzione da parte dell’ interessato ¢ la sede di lavoro di prima assegnaznone
'verra stab;hta all’ atto deIEa stiputazmne del contratto stesso : '

5°) Di_dare atto c:he la copertura a tempo mdetermmato del posto succstato in
- coerenza alla nuova configurazione del SSR, risulta indispensabile a garantire lo
- svolgimento delle attivitd specifiche, contribuendo al mlghoramento dei temp| di
attesa per le attlwta in cui l umta verra lmplegata :

6°) Di dare altres: atto che Ionere conseguente

resente provvedlmento e da
‘imputare in bilancio 2019 ai conti del personale dipendgnte

'O_“_‘egna, fi_. _W'i} 614, .§§§§ o IL DIRE] E SENERALE

REGIONE
PIEMONTE
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IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Dr.ssa Anna Ceria

IL DIRETTORE SANITARIO

Dr.ssa Emma Maria Zelaschi

P.|/Cod Fisc. 00834880033

FAVOREVO

FIRMA

.. | B
' DATA ,fa/éf/ ZQ (s

| FAVOREVOLE% Ve
FIRMA___« 7(

 DATA | 525;/ @6 / 204 g
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RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che copia del presente atto & stata po{;%a%m pubblicazione all’Albo
Ufficiale dell/A.S.L.. VCO il giorno - & Gl ik 4 per 15 giorni
continuativi. '- R . ' o

IL FUNZIONARIO INCARICATO

ESECUTIVITA" IN DATA

IL FUNZIONARIO INCARICATO

Trasmissione a:

| - Collegio Sindacale Nota prot. n. . del
1 - Conferenza dei Sindaci- - ~ Nota prot. n. ' __del

| - Giunta Regionale Nota prot. n. _ del _

- Copia per strutture:

DIREZIONE SANITARIA PRESIDI'VB-D | x | DIPSA

'DIP. PREVENZIONE AFFARI GENERALT LEGALI E IST.

DISTRETTO VCO ' LOGISTICA E SERV. TECNICI E INFORM,

GEST. ATTIVITA’ TERRITORIALE GEST. ECON. FIN. E PATRIMONIO
FARMACIA X i GEST. PERSONALE E FORMAZIONE

SALUTE MENTALE TERRITORIALE ' | '

SER.D
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