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COMPARTO SANITA™ RECEPIMENTO ACCORDO

'cﬁqmmmo*

PROTOCOLL_O DI INTESA PER LE RELAZIONI SINDACALI DEL PERSONALE DEL o .

L’anno duemlladlc:annove il glorno %ﬁﬁﬁﬁg

%;iééfsiwéif%

-_ : 'del_ me_se di _ in OMEGNA

IL'D:IRETTORE_GENERA& |
. "I.'.)ott._. Ang'elo' .P._e:nﬁa |
| '--coad;uvato da | | .

- Dott ssa Emma Mar:a Zelasch: DIRETTORE SANITARIO |
. p_ott._ss_a Anna Cerla o DIRETTORE AMMINISTRATIVO -
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PROPOSTA I_STRU'ITORIA DIRETTORE SOC GESTIONE PERSONALE E FORMAZIONE

| L'estensore dell’atto - Il Responsabile del procedimentqs
Sig.ra Cdpefina Verrilli

| Omegna,'_ ] 10.07.20 19 Omegna, i

o Il DirettOre de g S.0/C
“Gestione Pers
L Claudua SALA -
| | Omegna i J\E/(‘TI/ZO

Riservato alla S.0.C. Gestnone Economlco Fmanzuana e Patramomo per ia regnstraz:one :
della spesa:. : _

data .

alN. " _ - conto |

al N, __ conto

alN.______ . conto

alN._____ conto___ . SR
| S: attesta la regoiartta contabile ele

- imputazioni a Bilancio derivanti dal prowedsmento
' 1l Direttore SOC GEP '
(Dott.ssa Manuela Succi) -

Beneficiario ___ €.

Beneficiario ___ ) €.

Beneficiario ' B €

Annotazioni eventual :
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- 'TL DIRETTORE GENERALE
Dott. Angelo Penna
(Nomlnato con DGR n. 12 6931 del 29/05/2018)

"Neiia data sopramdtcata su proposta istruttoria del Dlrettore SOC Gestlone Personale e
Formazione di seguito riportata, in conformlta al Regolamento approvato con delibera n.
290 del 12/05/2017 - . _ _

Premesso che s

- |! CCNi. dei 21 05. 2018 relativo al Personaie del Comparto Sanita, al ﬁne d| costrunre
relazioni stabili, tra Azienda e soggetti sindacali, improntate alla partecnpazu_one
consapevole, al dialogo costruttivo e trasparente, alla reciproca considerazione dei
rispettivi diritti ed obblighi, nonché alla prevenzione dei conﬂittl al Titolo II, Capo I, art.3,
dtsaphna ;t Ststema delle re!azaom smdacah ‘

Rnlevato che in reiazaone a quanto sopra, nel corso dei pnmo semestre del 2019 si e
sviluppato il confronto, in appositi incontri, tra la delegazione di parte datoriale e fa
delegazione di parte sindacale, l'ultimo dei quali in data 04.07.2019. In tale data le parti
hanno siglato 1'Accordo sul “Protocollo di mtesa per le re!az&om s:ndacah del personale del
comparto samta de!I’ASL VCO” P : : : :

R:tenuto opportuno qumdn, di dover formalmente recep:re I’Accordo _sopra
ev;denz:ato quale aiiegato A) alla presente dehberaz;one ' . e

Condmsa la proposta come sopra formulata e rltenencto suss:stere le condrzrons
per IassunZIone delia presente dehbera . :

| ACQUISitl i parer: espressu ai sensi dell'art. 3 del d.Lgs. 502 /1992 ¢ sml dal
Direttore _Ammlm_strat:vo e dal Dlrettor_e Sanitario, come in calce al presente atto formulati

. DELIBERA

Per i motivi espressi in premessa che qui si richiamano integralmente:

1. 'Di_recepire per le motivazioni sopra illustrate, I'Accordo sul “Protocolio

o d'intesa per le relazioni sindacali del personale del comparto sanita deli’ASL
VCO” sottoscritto dalla RSU e dai  Rappresentanti Territoriali delie
“Organizzazioni Sindacali di categoria firmatarie de! CCNL Comparto Sanita del
121.05.2018, in data 04.07.2019 che si allega sotto la lettera A) alla presente
deilberazmne quaie parte mtegrante e sostanziale. .
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Azrenda Sam!ana Locale

¢ - P.LICod Fisc. 00534880033
dei Verbana Cusm Ossata :

2. . . Di_dare mandato alla SOC Affari Generali Legali e Istituzionali di trasmettere

copia de! presente provvedimento al Coileg:o Smdacale ai sensi dell’ art 14
- della L.R. n, 10 del 24. 01 1995. :

3 Di dare atto che |l presente prowedlme g, per sua natura, non comporta

Omegna, li 18 LUG 218  ° 1LDIRe EGENERALE
: R ' ngelo Penna

IL DIREITORE AMMINIST RATIVO e . FAVOREVOLE
Dottssa Anna Ceria o . o o

FIRMA____A b

S DATA ,12,! £ (! 2018
IL DIRETTORE SANITARIO . FAVOREVOLE

Dott.ssa Emma Maria Zelaschi R T a ._), H 3 |

' DATA
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RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che copia del preéegt ttoe stata posta in pubblicazione all’Atbo Uﬂ" Ciaie -
dell’A.S.L. VCO il giorno__ £ Lub, /110 per 15 grorm contmuatm .

1L FUNZIONARIO INCARICATO

ESECUTIVITA' IN DATA |

1L FUNZIONARIO INCARICATO

Trasmissionea: . ) DA
- Collegio Sindacale - - Nota prot. n. L del

- Conferenza dei Sindaci ~~  Notaprot.n. __ __del

_Giunta Regtonaie . Notaprot.n. _____ _ del_

Copia pef strutture"'

DIREZIONE SANiT ARIA PRESIDI VB-D | X | DIPSA -

DIP. PREVENZIONE - -} AFFART GENERALI LEGALI E IST.
DISTRETTO VCO L LOGISTICA E SERV. TECNICI E INFORM.’
GEST. ATTIVITA TERRITORIALE - GEST. ECON. FIN, E PATRIMONIO
FARMACIA = - X | GEST. PERSONALE E FORMAZIONE
SALUTE MENTALE TERRITORIALE ‘ '
SER D -
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