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AZIEN DA SANITARIA LOCALE vCO
" OMEGNA D

ERER IL DIRE'ITORE GENERALE .
(Nommato con DGR n. 12 6931 del 29/05/ 2018 )

DELIBERAZIONE N | % 6 de 18 mm%gg 2018
G| o : INCARICO DI DIRETTORE DI

E - STRUTTURA ORGANIZZATIVA COMPLESSA

1t - SERVIZIO VETERINARIO AREA A - ASLVCO =
o $ : ~ CONFERMA AL TERMINE DEL PERIODO DI PROVA
&l - T |
- '-1_"r nno duémilladiciannpvé‘_ |I giorho | @%gm

'delmesedl %j‘i%%«%@} - "_mOMEGNA
n DIRE'ITORE GENERALE

| o Dott Angelo Penna
" coadiuvato da '_ e
S Dott ssa Emma Mar:a Zelaschl DIRE‘ITORE SANITARIO

- .Do_t__t.ssa Anna Ceﬂa“ o o ‘--D_I:RETTO_RE A_MMINISTRA_TIVO_
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'PROPOSTA ISTRUTTORIA DIRETTORE SOC GESTIONE PERSONALE E FORMAZIONE

L’estensore dell atto
Sig.ra C Qlixa Ver_n!h

Omegna, Ii 04.07.2019

Omegna i O % O“j }

Riservato alla S O. C Gestione Economlco-Fmanztana e Patrimomo per fa reglstraz:one
della spesa: :

data __
alN.___ tori_tb_ |
aN — - conto
alN.___ Y ___conto.
al N, o conto
~Si attesta la -régbiarité contabile e le imputazioni
‘a Bilancio derivanti dal provvedimento .
-1 Direttore SOC GEP
. (Dott.ssa Manuela Succi)
| Beneficiario ___ | S
Beneficiario - €.
| Beneficiario _ .

Annotazioni eventuali :
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| -IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Angelo Penna
(Nommato con DGR n. 12 6931 del 29/ 05/ 2018 )

Nella data sopraindicata, su proposta della SOC Gestione Personale e Formazaone, m
conform:ta aE Regolamento approvato con deilbera n. 290 del 12/05/2017 ©

Rlchlamata la deliberazione. dei D:rettore Generale n. 1058 del 21.12.2018 con la quaie e

. stato conferito al Dott. CASSINA Germano lincarico quinquennale di Direttore di Struttura. -

Organszzat;va Compiessa “SEE’WZEO Vetefanano Area A", con decorrenza dal {}1 01 2019.

Rlchtamah gh artt. 25 e seguenti del CCNL 03.11. 2005 per I'Area della Dmgenza
Medica/Veterinaria, a modifica di quanto stabilito dagli art. 3_1 e seguenti del CCNL

108.06.2000, nonché il Regolamento Aziendale in materia di “incarichi dirigenziali per '_

Iaff damento valutaztone e relatlw effett:: fecep:to con deinberaznone n 23/2017 es.m. i.

Vlsta Ia DGR n. 9 - 11625 dei 22 06. 2009 che neilailegato def nssce i c:rlterl generah del 3
meccamsmt di va!utaznone dei Dmgenti ' _ . . g

-Dato atto che iart 15 C. 7-ter del D Lgs VO 1. 502/1992 cosi come modlf“ c:ato ed
integrato dal Decreto Legge n. 158/2012, dispone che “/incarico di direttore di struttura
complessa conferito sia soggelto a conferma al termine di un periodo df prova di sei mes;,
- prorogabile di altri sej, a decorrere dafla data di nomina di detto incarico, sulla base della

valutazione di cui allart. 15, comma 5 in om'/ne ar ﬂsu/tat/ consegwa e a//e atﬁwta svo/te
.da/ mngente mcar/cato ’ : - : : :

Datd'atto altres: che Iart' 3 del contratto individuale di lavoro stip'uiato'con: la Dott ssa

Rossi  Silvia, in ossequio alla norma sopra citata, prevede che lincarico di Direttore & o

soggetto a conferma al termine del periodo di prova di sei mesi, prorogabile di altri sei a
decorrere dalla data di nomina di detto incarico, sulla base deEla vaiutazmne pre\nsta ai
sensi de!lart 15 c 5 dei D Igs VO 502/1992 : :

Verlf cato che il perlodo di prova in conformita a quanto stabilito dalla sopraccitata '
normativa, decorre dal 01.01.2019 al 03.07.2019. Ai_fini del compamento del suddetto
per;odo si tiene conto del solo servizio effettivo prestato '

Dato altresi atto che, in attesa dell’ emanaz:one a hvello statale 0 regaona!e di .
~ disposizioni in ordine a tah valutazioni, si ritiene necessario seguire I'iter e la procedura
indicata dalla succitata Legge per la valutazione al termine dellincarico utilizzando la
~ scheda di valutazione in uso presso questa Azienda per Ia valutaz;one degli mcanchl
: dmgenzsah di cui al Regolamento sopra ev:denzaato B

?REGIONE
PIEMONTE
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Posto che il succitato Collegio Tecnico, costituito con deliberazione n. 407 del 22.05.2019,
si & riunito in data 02.07.2019, rassegnando nel sequito il corrispondente verbale, che
risulta depositato agli atti di archivio dell’Azienda non allegato alla presente deliberazione
per motivi di riservatezza, esprimendo una valutazione positiva relativamente all’ attuv;ta
svolta ed ai nsultatl raggiuntz dal Dott CASSINA Germano, neE periodo di prova.

Rttenuto, qu’:ndn, di confermafe llncanco di Dtrettore dl SOC “Servizio Veterinario Area A"
al Dott. CASSINA Germano, a seguuto del superamento dei periodo di prova ai sensi de!la
: normat:va vagente _ '

Condmsa la proposta come sopra farmulata e ntenendo sussstere le cond;zuom per o

Iassunmone della presente deilbera
| Acqu'is_iti i pareri_ espressi ai sensi dellart. 3 del D.Lgs. 502 /1992 e smi, dal
Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario, come in calce al presente atto formulati

"DELIBERA

per le ragioni espresse in narrativa e che qui si intendono integralmente riportate:

1. - Di pi‘éndere atto, della valutazione pOsitfva espressa dal Collegio Tecni_to in

data 02.07.2019, come risulta dal verbale e dalla scheda di valutazione di I° -

- istanza agli atti del procedimento e del fascicolo personale del Dott. CASSINA
~ Germano, in ordme all attivita svolta ed ai nsultatl raggruntl ne! periodo di
_prova | | SRR

2 Di_confermare lincarico quinquennale di Direttoré della SOC “Servizio:

Veterinario Area A” al Dott. CASSINA Germano, a seguito del superamento del
~ periodo- di prova, ai sensi della normativa vigente, conferito a far .data dal
- 01.01.2019 con deliberazione n. 1058 dei 21.12.2018. -

wWww.Iegione piemonte it/sanita : . : - : . Pagina 4di6



N ASL.VCO, ' o Sede legale : Via Mazzini, 117 - 28887 Omegna (VB)
L3 T S o Tel. +39 0323.5411 0324.4911 fax +39 0323643020
Azienda Sanitaria Locale . : . ‘e-mail protocollo@pec.aslveo. it - www.asiveo. it

-del Yerbano Cusie Ossola

PhiSodFisc-06634880033

3. . Di_dichiarare il presente prowedimen
l'urgenza di provvedere.

immediatamente eseguibile stante

NERALE

Omegna, li 1 § iiﬁzﬁg w0 L DIREIT BE GENER,

‘Dott.

1L DIRETTORE AMMINIST RATIVO | R '_FAVOREVO .
Dott ssa Anna Cer:a o .' o S
: : ' ' . FIRMA, ’

N oaTA /z;l/ﬁ/ 2015

IL DIRETTORE SANITARIO . FAVOREVOLE
Dott.ssa Emma Maria Zelaschi U |
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RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Si attesta -che copla del presente ?ttg% 3%% posta in  pubblicazione all'Albo
| Uffi C|aie _delI’AS_i_. VCO il giorng %m _per 15 glorm contlnuat;w

- 'I_L‘FUNZ_IONAR_IO INCARICATO

| E@@%ﬁ%m%ﬁ £ ESECUTIVA

| ESEGB%ZWPFA N DATA RE E.i%,g il

IL FUNZIONARIO INCARICATO
| UASSISTENTE MATNISTRATIVO -
T Potrizif JRARTTE

Trasmissione a: L e e
| - Collegio Sindacale - = - Nota prot. n. . ' del

- Conferenza dei Sindaci -~ Nota prot. n. - del

- Giunta Regionale ~~~_Notaprot:n. . del

Copia per struttu:e‘

DIREZIONE SANITARIA PRESIDI VB-D ‘DIPSA

x__| DIP. PREVENZIONE AFFART GENERALI LEGALI E IST
DISTRETTO VCO - LOGISTICA E SERV. TECNICI E INFORM,
GEST. ATTIVITA’ TERRITORIALE | 1 'GEST. ECON. FIN. E PATRIMONIO
FARMACIA B X | GEST. PERSONALE E FORMAZIONE
SALUTE MENTALE TERRITORIALE - - ' L
SER.D '

'PIEMONTE
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