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AZIENDA SANITARIA LOCALE VCO
" OMEGNA e

IL DIRE’ITORE GENERALE
e (Nammam con DGR n. 12—6931 del 29/05/ 2018)

DELIB.ERAZIONENs %g ' _dei. '_

PROROGA RAPPORTO DI LAVORO SUBORDINATO
A TEMPO DETERMINATO COLLABORATORE
PROFESSIONALE SANITARIO DIETISTA CAT.D): -

o SIG RA AGNELLI ANNA h '

BSOS moool

:.'L’_an_n_o_ duémil.ad_icianhm}e'il. gid_rno | %E?%%%W@

- .:.del m_esg_.di LUG i,% G |n OMEGNA,
IL DIRETTORE GENERALE
- Dott. Angelo Penna
co_adiuv_ato da:
- Dott.ssa Emma Maria Zelaschi | '_ DIRET_TORE SANITARIO
. -DottssaAnnaCeria ~  DIRETTORE AMMINISTRATIVO
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L'estensore deti ato Il responsabile del procedimento
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1l Dtrettore della S5.0.C Gestio Egrsgna’re e Formazione

R!servato alla S.0. C Gestione Economico ananz;arla e Patnmomo per la reglstra2|one _
della spesa ' ' :

data
alN.____ conto_-
A c_onto_'

alN _____conto
AN comto__

o Si attesta la fégo_iarité contabile e le imputazioni

- a Bilancio derivanti dal provvedimento -
' 1i Direttore SOC GEP
(Dott.ssa Manuela Succi)

Beneficiario Y -
Beneficiario . & _

1 Annotazioni eventuali :
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IL DIRETTORE GENERALE
'Dr, Angelo Penna
(Nommato con DGR n 12- 6931 dei 29/ 05/ 2018)

Nella data sopramdicata, su proposta sstfuttcria déf Direttare SOC Gestione Personale e
Formazione di seguito rlportata in conformlta al Regolamentc approvato con dehbera n.
290 del 12/05/2017 : L _

Preso atto che con delsberaz;one n. 514 deI 19.07. 2017 e stata approvata la
graduatoria dell‘awiso pubblico per titoli e colloguio per n.1 posto di Collaboratore -
Professionale Samtano Daetlsta Cat D), dove ia Slg ra Agnelil Anna si € c!assnf cata al 1°
posto, . . S S

Rlchlamato 1! contratto mdlwduaie di iavoro n.128 dei 04.08. 2017 con :i quale si

'c'ostltuwa un rapporto di favoro a tempo determinato per un periodo di mesi 6, ai sensi o -

dellart. 31 — comma 1 ~ lettera ¢) CCNL del 20/09/2001 integrativo del CCNL 07/04/99,
nelia qualifica di Collaboratore Professionale Sanitario Dietista Cat.D) tra questa AS.L.ela
Sig.ra AGNELLI Anna, collocata al 1° posto della precitata graduatoria, per poter garantire
il regolare svolgimento dei turni di servizio nonché a garantire il regolare congedo
ordinario agli operatori in servizio, gia prorogato con contratt; n, 28 del 12.02, 2018 en. 38
de! 15 02 2018, fino aHa data del 15/08/2019 L

_ Rlievato che li succ:Itato contratto n. 128/2017 e in scadenza il 15. 08 2019 ed il
Direttore della SOC DIPSA, Dott. Senestraro Marcello ha richiesto, con nota prot. N. 37512

del 12.06.2019, la proroga de!l mcaraco a tempo determmato di che trattass per un_
: _penodo di mess SEE - _

| Visto Iart 57 del CCNL 21, 05 2018 Comparto San:ta,
Vlsto it D. Lgs 15. 06 2015 n. 81

Preso atto di quanto dlsposto dal!a D. G R. n. 14 - 6306 del 22/12/2017 avente per
oggetto “Disposizioni alle Aziende Sanitarie in materia di assunzioni di personale” nella
quale si ribadisce che I'assunzione di personale a tempo indeterminato e determinato & da
~ intendersi nei limiti definiti nel tetto di spesa, verificando la coerenza della assunzioni -

~ rispetto alla nuova configurazione del SSR, privilegiando le assunzioni tese a persegwre il
mtghoramento del tempi di attesa delie attnv:ta chwurgiche ed ambulatonah

Vista _la deliberaztone della Glunta Reglonale n. 27 8855 del 29.04.2019 di

approvazione del PTFP delie Aztende ‘Sanitarie 2019/2021 e d1 def inizione dei relatm tetti
dlspesa ' . T R o '
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Dato atto che con de!tberazmne n. 448 del 05 06. 2019 questa ASL ha provveduto
ad adottare il piano Triennale del Fabbtsogno di personale 2{)19/2021 d: cu1 al Decreto
Mmtsterlale 08/05/2018

Condivisa dalla Direzione Generale, la necessita di continuare ad avvalersi delle
unita attualmente in servizio, al fine di poter disporre di un numero sufficiente di operatori
presso la Struttura interessata e garantire il corretto svolgimento delle attivita assistenziali
e istituzionali, nel rispetto delle norme legislative e contrattuali su!Ea turnazione e per non
/incorrere nel pencoio di tnterruzwne dl pubbhco servuzso : :

thenuto Qertant o di procedere alia proroga del termine de! contratto di lavoro a
tempo determinato stipulato con la Sig.ra AGNELLI Anna, CPS Dietista Cat.D), per un
periodo massimo di mesi sei per garantire la costante erogazione del servizio e comungue
-nelle more delle procedure di inserimento degli operatori a tempo indeterminato da
reclutare in seguito ad approvazione della graduatoria del concorso pubblico in fase di
espletamento _con le altre Aziende del Quadrante, considerato che la cessazione della .
_ Dietlsta sunnommata comporterebbe gravr d;sag: nella tumazmne del personate

Condawsa la proposta come’ sopra formulata e ntenendo sussmtere le condlzmm _
per I assunzaone detta presente dehbera ' : : -

Acgmsnt i parer: espressu ai sensi deliart 3 del D Lgs. 502 /1992 e smi, dal
‘Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario, come in calce al presente atto formulati

' DELIBERA

1°)  Di_prorogare, tenuto conto di quanto esplicitato nelle premesse, il contratto a
) tempo determinato sottoscritte con contratto di favoro n.128 del 04.08.2017, alla
- Sig.ra AGNELLI Anna per I'assunzione nel posto di Collaboratore Professionale
“Sanitario Dietista Cat.D) in scadenza il giorno 15 08.2019, per. uiterlors mesi sei e
comunque fino alla data del 15. 02. 2020 ' |

| 2°) Di invitare la Sig.ra AGNELLI Anna alia proroga del relatwo contratto md:wduale di
Eavoro n. 128 del 04.08.2017 con decorrenza dal 16.08.2019 e fino al 15.02.2020.

3°) _mm che l'onere consegue : fesente prowvedimento & da
- - imputare al bzlancao 2019. . _ ; LA

e,

Omegna i 1§ [ 25)3 1L DIRETTOR
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IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Dr.ssa Anna Ceria

IL DIRETTORE SANITARIO

- Dr.ssa Emma Maria Zelaschi

© FAVOREV /@i«
FIRMA

' DATA I\l{ /JDJ%
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 RELAZIONE DI PL}BBLICAZIONE L

Si attesta che copia del presente atto & stata post% in pubblicazione allAlbo
Ufficiale delfAS.L. VCO il giomo_ 19 16 2088 per 15 giorni
continuativi. : _ o . o w

* IL FUNZIONARIO INCARICATO

| ESECUTIVITA’ IN DATA

 IL FUNZIONARIO INCARICATO

Trasmissione a: B R
- Collegio Sindacale _ Nota prot. n. del

- Conferenza dei Sindaci =~~~ - Nota prot. n. _ del
- Giunta Regionale - ~ Notaprot.n. del

Copia per strutture:

DIREZIONE SANITARIA PRESIDI VB-D | x| DIPSA '

DIP. PREVENZIONE AFFARI GENERALI LEGALI E IST.
DISTRETTO VCO - -LOGISTICA E SERV. TECNICI E INFORM.
GEST. ATTIVITA TERRITORIALE ' GEST. ECON. FIN. E PATRIMONIO
FARMACIA =~ I X | GEST. PERSONALE E FORMAZIONE
SALUTE MENTALE TERRITORIALE - '
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