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23 RGOSTO 2019

'DELI_BERAZiON__E N.__ -% 84 gde_l_ i

: MESSA IN ATTO DI AUDIT INTERNI CON RIFERIMENTO AL
PIANO TRIENNALE PER LA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E TRASPARENZA
_ (P.T.P..C.T.) QELL'ASL VCO 2019 — 2021 ( AGGIORNAMENTO 2019) APPROVATO
. CONATTON 750EL3112019 o :

;o4ﬁmmmo ”” 

'L’anno duemnladncnannove il glorno %ﬁﬁ?ﬁﬁ‘ﬁg

del mese di _ m@ﬁ%ﬁ ~in OMEGNA

o 'DIRETT'ORE GEN_ERA!_.E
- Dott Angelo Penna
.coad:uvato da

. Dott ssa Emma Marla Zelascht DIRETTORE SANITARIO
L _ . o ' ASSENTE GIUSTFICATO )

| - Do_tt.ssa _Ann_a Ceria - DIRE‘!TORE AMMINISTRATIVO SR
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Proposta :struttorla del Responsablle della Prevenz:one della Corruznone e
Trasparenza dell’Asl VCO

L'estensore dell'atto . B . 1l responsabile del procedimento
Dr.ssa Giuseppina Primatesta o - Drssa G:usepina Primatesta
/LWQE/UQ, .._év\-c—;[\n— _ _ — au%f\Q
Omegna h 22. 69 R : Omegna i 2&_# g. (¢

Bl Responsabtie della Prevenmone Corruzione & Trasparenza As! Vco
: - Dr.ssa G:usepp:na Primatesta

St m § m&,_\%_g___g_

- Omegna. i 2.& X. &:ﬂq

Riservato alia S. O C. Gestlone Economlco-ﬁnanmar:a e Patr:monio per la regtstramone
deE!a spesa ' . . . S .

clata
al N. _ _ cbnto
alN. conto
alN. - conto
: ‘Sl attesta la regolarita contabile ele imputazioni
‘a Bilancio derivanti dal provvedimento
1l Direttore SOC GEP
- (Dott.ssa Manuela Succi)
Beneficiario | €.
| Beneficiario ' €
| Beneficiario - ' _ €
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IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Angelo Penna w
(Nommato con DGR n. 12-6931 del 29/05 l 2018)

Netla data sopramdlcata su proposta :struttona del Responsab:le della Prevenzione della
Corruzione e Trasparenza dell’Asl Vco (nominato ex art. 1, co 7, L. n. 190/2012 e smi ed ex
~art. 43, co 1, D.Lgs n. 33/2013 e smi} di seguito nportata in conformita al Regolamento

. 'approvato con delibera-n. 290 del 12/05/2017 g

Premesso che ‘ - SR

- con la legge n. 190 del novembre 2012 n. 190 i ieglslatore ha varato le disposmom per _
la prevenzione € la repressione delle corruzione e dellillegality nella ‘Pubblica
Amministrazione individuando - nell’Autorita Nazionale Anticorruzione (A.N.A.C.), ex -
. C.ILV.IT,, forgano preposto a svolgere in sinergia con il Dipartimento della Funzione
Pubblica e con altri organi, un‘azione coordinata di controlio, prevenzione e contrasto della
- corruzione. La medesima legge ha previsto che Eorgano di indirizzo: - individui, di norma
tra i dirigenti di ruolo in servizio, il Responsabile della prevenzione della corruzione e della
 trasparenza, R.P.C.T., (art. 1, punto 7); - adotti il Piano triennale per la prevenzione dei!a :
: corruznone e trasparenza su proposta del R. P C.T.. (art 1 punto 8) '

- -_con -la c;rcolare n. .‘1 del 25.1.2013 1[ D:partimento de!ia Funzmne_ Pubblica _'ha previsto i_a :

- possibilitd di designare dei Referenti per le diverse articolazioni dell'amministrazione,

anche tenuto conto de: setton magglormente esposti a l’ISChIO corruttwo che si affi iancano
al R P C. T L . :

V|sta la cfehberazrone n 92 del 17 3. 2014 con la quaie si ¢ ritenuto dl assicurare al
Responsabile della prevenzione della corruzione I'apporto di un gruppo ds_Referen_t: inseriti
nell'ambito di una commissione, 1a cui composizione & stata successivamente modificata
con deliberazione n. 359 del 13.6.2017 e risulta cosi costituita: Soc Affari Generali Legali e
Istituzionali — Sos Libera Professione - Ufficio Convenzioni - Soc Gestione Personale e-
Formazione — Soc Logistica € Servizi Tecnici e Informatici — Sos Tecnico ~Sos Tecnologia
~ dellInformazione e della Comunrcaznone ~ Soc Gestione Economico — Finanziaria e
Patrimonio .— Responsabile - Orgamzzazmne Sistema Qualita e Accreditamento ~ Soc
Direzione Presidi Ospedalieri Verbania - Domodossola ~ Soc Farmacia ~ Soc Direzione delle
Professioni Sanitarie (Di.P.Sa) — Soc Dsstretto VCO Soc Gestione Attavnta Temtonah -
D:rettore D|part|mento di Prevenznone - o '

R;ch:amato !l D. Lvo n. 33/2013 e smi che ha operato una snstematlzzazmne dei principali
- obblighi di pubblicazione in materia di trasparenza prevedendo la creazione, sui siti web
istituzionali, della sezione “Amministrazione Trasparente’. L art. 1, comma 1, del D.Igs n.
33/2013, come modificato dal D.Lgs n. 97/2016, ha definito la trasparenza come
: accessnb;hta totale de: dati e document; detenutf dalle pubbhche amm:mstraziom allo scopo
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di tutelare i diritti dei cittadini, promuovere la partecipazione degli interessati ali‘attivita
amministrativa e favorire forme diffuse di controllo sul perseguimento delle funzioni
istituzionali e sull'utilizzo delle risorse pubbliche. Dal comma 2, del medesimo articolo,
emerge che la trasparenza rappresenta una condizione di garanzia delle liberta individuali
e collettive, dei diritti civili, politici e sociali, che integra il diritto ad una buona
- amministrazione e concorre alla reahzzaz:one di una amm|n|stra2|0ne aperta, al serv:zao al
cattadlno

Esammato i DLgs n. 97 del 25.5.2016 che ha mod:flcato ed mtegrato, in modo
significativo, il D.Lvo. n. 33/2013 prevedendo, tra l'altro: o

- la piena mtegrazuone ‘del Programma triennale della Trasparenza e deit’mtegnta nel Piano
tr;ennaie di prevenzione della Corruzione, ora anche della trasparenza (PT.P.C.T.); .
~la modifica dell'art. 43, co 1, del D. Igs n. 33/2013 prevedendo che, all'interno di ogni
.ammamstrazlone il responsabile per la prevenzione della corruzione (di cui all'art. 1, co 7,
' deiia L. n. 190/2012) svoige d: norma, le funz;ont di responsablie per fa trasparenza

Preso atto che: l'art. 1, punto 10, delia L n. 190/2012 e smi prevede che i! Responsab;te .
della prevenzione della corruzione e delia trasparenza proweda aEEa ver:f ca deileff icace
attuaznone de! Plano e della sua tdonelta : S o

Esa'mma‘ta' ia nota deila Regione Direzio'ne Sanita, Settore Regole del SSR nei rapporti -
con | soggetti erogator, pervenuta con e mail del 14 maggio 2019 (prot. Asl Vco n. 30410
del 14.5.19), con fa quale si precisa che gli audit in ambito di prevenzione della corruzione -
e trasparenza costituiscono una misura efficace anche nel contrasto alla corruzione e
rappresentano, contemporaneamente, uno strumento utile per il ‘monitoraggio di quanto
descritto nei Piani triennali di prevenznone della corruznone e trasparenza adottati dal!e
_smgole azaende sanitarie. - - : . :

R|ch|amata la dehberaznone n. 75 dei 31.1.2019 con !a quale e stato approvato il Piano
triennale per la prevenzione della Corruzione e Trasparenza per il triennio 2019-2021
(aggiornamento 2019), con particolare riferimento al paragrafo 6 iaddove si precisa che
verra effettuato i monitoraggio del Piano da realizzare dal R.P.C.T. in sinergia con i
Referenti aZIendall mediante l'attivazione, per clascun anno, di audit interni volti a
monitorare il rispetto delle misure di prevenzione contenute nel Piano €, m caso di
' .anomalle nella gestmne del processo la prews:one di azmm correttlve '

Tenuto conto che i monitoraggio del Pianc non assume un c:arattere ispettivo ma
-rappresenta un momento di approfondimento utile a far emergere eventuali criticita e ad
" apportare le opportune correzioni in un ottica di m;ghoramento contmuo e che il numero
- degli gEi audtt verra programmato in corso d anno. -
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Consuderata !a necessita di reai:zzare n momtoragglo dei Piano, in partucoiare osservando
~cher '

- gli audit in materia di prevenznone delia corruzione nguarderanno i processi in cui & insito
un rischio corruttivo, mappati nel Piano, al fine di monitorare: - 'applicazione delle misure
- adottate rispetto ad ogni rischio; - Vefficacia di tali misure; - le eventuali criticita emerse
nell apphcazsone deﬁe misure - lo stato di- attuazsone nspetto alla tempzstica a Suo tempo
~definita. '
- gli audit in materia di trasparenza saranno dlretu ad esaminare iassolvumento degh

obbllghl definiti dalla normativa vngente ' =

Dato atto che detti audit verranno real:zzata dai R P. CT Gsuseppma anatesta e dal
‘Referente Anticorruzione, Collaboratore Ammmsstratwo Professuonaie Esperto delia Soc
Affari Generall, Legali e Istituzionali, Dario Bottiroli, prevedendo, inoltre, a seconda dei
settori coinvolti, e laddove necessario, il coinvolgimento dei Referenti anticorruzione
aziendali (tenuto conto del campo specuf“ co di eSpenenza dl c;ascun Referente) nommati_
- con dehberazrone n. 359/2017 . .

Rllevato che sulia base delle nsultanze del momtoragglo nel caso si riscontrino non
conformita, il R. PCT Si confrontera con al Darettore di Struttura per mdwiduare azioni
correttwe - - : :

. Cond:vnsa la proposta come sopra. formu!ata e ntenendo sussnstere 1e cond:znom per
Iassunzrone dei!a presente delibera :

Acqmsnto il solo parere favorevole espresso ai sensi deliart 3 del d. Lgs 502 /1992 e
smi, dal Direttore Amministrativo, come in calce al presente atto formulato in. quanto il
Direttore Samtano nsuita assente gsust:flcato ' -

DELIBERA

1. _Dl prevedere per le motwazmn: sopra |E1ustrate la messa in atto di audit interni per
quanto riguarda il vigente P.T.P.C.T. adottato con atto dehberatlvo n. 75 del 31 1.2019,
_ -precrsando che ' :

- tt momtoragglo del Piano non assume un carattere ispettivo ma rappresenta un
momento di approfondimento utile a far emergere eventuali criticita e ad apportare le
opportune correzioni in un ottica di mlglioramento continuo e il numero degll gll audit
,verra programmato in corso d’ anno; ' : '

- gii aud_it’in materia di prevenzione delia corruzione riguarderanno i processi in cui &
insito un- rischio corruttivo, mappati nel Piano, al fine di monitorare: - l'applicazione

~delle misure adottate rispetto ad ogni rischio; - Yefficacia di tali misure; - le eventuali . |
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_-crntncnta emerse nell‘applicazione delle misure; - lo Stato_di attuazione rispetto alla
templst:caasuo tempo defi mta o R

- gh audlt in materia .di trasparenza saranno dsrettf ad esaminare Eassoiwmento deg!:
obbhght def‘ mt: dalla normativa vngente

2 Di dare atto che, sulia base delle risultanze del monitoraggio, ne! ¢aso si riscontrino
non conformita, it R.P. CT Si confrontera con il Dnrettore ds Struttura per mdlvxduare
' amom correttwe : : :

3. Di dare moltre atto che dett| aud:t verranno reahzzata -dal R.P.C.T., Giuseppina .

Primatesta, e dal Referente Anticorruzione, Collaboratore Ammlnistrat{vo Profess:onale

Esperto della Soc Affari Generali, Legali e Istituzionali, Dario BOttii’O]I, prevedendo,

inoltre, a seconda dei settori coinvolti, e laddove necessario, il coinvolgimento dei

‘Referenti anticorruzione aziendali (tenuto conto del campo specifico d1 espenenza di
. c:ascun Referente) nominatt con dehberazzone n. 359/2017 ERNE : :

4. Di rilevare cheil presen_te prowechmento non comp_or_ta oneri di spesa.

REGIONE
& PIEMONTE
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IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
- Dott.ssa Anna Ceria

1L DIRETTORE SANITARIO
- Dott.ssa Emma Maria Zelaschi

- FAVOREVOLE g{/ |
' _F_i_RMA -

.D_ATA %/ «?/ZZQ (2

~ ASSENTE GIUSTIFICATO = -
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o RELAZIONE Di PUBBLICAZIONE‘ '

Si attesta che .copia- del presente attoe stata posta in pubblicazione ai[’Albo Uﬁ’:c:a[e
deiE'ASL Veoil gzorno 28 5%%3 : _% - peris gloml contmuativ: '

1L FUNZIONARIO INCARICATO

ESECUTIVITA' IN DATA

- 1. FUNZIONARIO INCARICATO

Trasmissioneé:_-_ e S
- Collegio Sindacale -~ Nota prot. n. del

| - Conferenza dei Sindaci = Nota prot. n. IR __del _
- Giunta Regionale . - . : Nota prot. n. _ : del

o .Copia per strlitture:

X 'DIREZIONE SANITARIA F’RESIDI VB-D | X | DIPSA

X | DIP. PREVENZIONE | X | AFFARI GENERALI LEGALI E IST.
-1 X_{ DISTRETTO VCO X | LOGISTICA E SERV. TECNICI E INFORM.
| X | GEST. ATHVITA’ TERRIT! ORIALE X | GEST. ECON. FIN. £ PATRIMONIO
1 X | FARMACIA ~ X | GEST. PERSONALE E FORMAZIONE
X 1 SALUTE MENTALE TERRITORIALE ' ' 1 - '
1 X ] SER. D ' -
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