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AZIEN DA SANITARIA LOCALE vCo
| OMEGNA -

— IL DIRETTORE GENERALE |
(Nommato con DGR n. 12-6931 del 29/05/ 2018)

_ del ?ﬂfi %;%%xm 9

.4{%

DELIBERAZIONEN 80 0~ |

- CONDIVISIONE GRADUATORIA CON ASO MAGGIORE
" DELLA CARITA’ DI NOVARA DI CONCORSO PUBBLICO PER
TITOLI ED ESAMI PER LA COPERTURA DI N.1 POSTODI
COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO TECNICO
SANITARIO DI RADIOLOGIA MEDICA CAT.D): SCORRIMENTO
GRADUATORIA ED ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO
' CANDIDATO CLASSIFICATO AL 38° POSTO: -
'SIG.RA CRAPANZANO SILVIA -

OCA4dmMa o o]

_';L’anno duemzladic:lannove |I giorno "%ﬁ‘“ﬁ"%ﬁ@%ﬁ-

del mese ch__ ﬂ%” ﬁ%ﬁ - in OMEGNA,

IL DIRETTORE GENERALE N

S Dott Angelo Penna
coadzuvato da | o |
= Dot:t ssa Emma Marla Zelaschl | ._DI_RE_Ti'jO_RE SANKTARIO .

- Dott.ssa Anna Ceria DIRETTORE AMMINISTRATIVO
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PROPOSTA ISTRUTTORIA DIRETTORE SOC GESTIONE PERSONALE E
'FORMAZIONE

Lestensore del_i’att_o_ - .. - [liresponsabile del procedimento

| Sig.ra BISEM& o Marraffa Damifno R
_Omegna, !| 10 Ottobre 2019 o _' | Omegn: l )L“S }m\i&@v? -
Per IE Dlrettore deila S.0.C. Gestione Personale e Formazmne |

Dr.ssa Sala Claudia’
-1l Dirigente Ammlmstratlvo

| '_ Dr. Ma}raﬁa Damt:frl?
| Omegna i /is:l&@ 2049

Riservato a!la S.0.C, Gestlone Economtco Fmanzaana e Patrtmomo per la regnstraznone s
deEIaspesa e RO _ |

data
S lalNe | conto
lalN ___conto
alN.___ ~ conto
i attesta la regolarita contabile e le imputazioni
-a Bilancio derivanti dal provvedimento
. I Direttore SOC GEP
- (Dott.ssa Manuela Succi)
| Beneficiario _E.
B_enefi'c_iario - €.
Beneficiario o &

| Annotazioni eventuali
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) IL DIRE'{TORE GENERALE
. Dr. Angelo Penna
(Nommato con DGR n 12-6931 del 29/05/2018)

Nella data sopraindicata, su proposta lstruttoraa del Direttore SOC Gestione Personale e
Formazione di seguito riportata, in conformlta al Regolamento approvato con dehbera n.

- 290 dei 12/05/2017

Premesso che

- -‘con D G.R. . 114 6306 dei 22/ 12/2017 avente per oggetto “Disposizioni alle AZIende:

Sanitarie in materia di assunzioni di personale per I'anno 2018” la Regione Piemonte =

- ribadisce . che 'assunzione di personale a tempo indeterminato e determinato & da
: -_'mtender5| nei limiti definiti nel tetto di spesa assegnato, verifi cancfo la coerenza delia
. _assunz;om nspetto alla nuova conf‘gurazrone del SSR

- _con D G R n 40 7703 del 12/10/2018 avente per oggetto “Approvazsone dei plam
triennali Fabblsogno personale (FTFP) delle Aziende Sanitarie Regionali 2018/2020 in
attuazione del DM 08/05/2018. Determinazione dei tetti di spesa aziendali per il
_personale per gli anni 2019-2020" la Regione Piemonte ha-approvato i Piani Triennali
- ‘Fabbisogni Personale delle Aziende Sanitarie del SSR per gli anni 2018-2019- 2020
o ;'mantenendo quanto prevnsto con D. G R . 114~6306 del 22/12/2017 -

V:sta Ea dehberazaone detla Gsunta Reglonale . 27 8855 del 29.04.2019 d[
approvazione del PTFP. deiie Aznende Sanitarie 2019/2021 e di def’" ntzmne dei relatsw tettl
: dl spesa; -

Dato atto che con del:berazmne n. 448 dei 05 06 2019 questa ASL ha proweduto.
ad adottare il piano. Triennale del Fabbrsogno dl personaie 2019/2021 di cui al Decreto -
Mimsterlale 08/05/2018 : .

Ver:f‘cato che con dehberazmne n.393 del 24 04, 2019 L'Azienda Ospedaiiera -

Universitaria Maggiore della Carita di Novara approvava la graduatoria del CONcorso
pubblico per titoli .ed esami per la copertura a tempo indeterminato di n.1 posto di
~ Collaboratore Professionale Sanitario Tecnico Sanitario™ di Radiologia Medica Cat. D), _
composta da n. 82 candldati ed utshzzata so!o fino ai!a 32° pos;z;one

o _Preso atto che con note prot n.‘52093 del 22.0_8-.2019, n. 55608 del 10.09.2019 e
n.59612 del 27.09.2019 questa Amministrazione ne richiedeva la condivisione, la quale
veniva concessa con note prot. n24367 del 28 08 2019 n. 26044 dei 17.09. 2019 e
n.27971 de! 04, 10 2019; :
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_ Rilevato che i candidati classificati al 33°, 35°, 36° e 37° posto della succitata
‘graduatoria, Sigg.ri MATTIUSSI Fabio, SEGARINI Stefano, CARADONNA Antonino e LANZA
Federica in esito a nomina a tempo indeterminato di questa Azienda, con note prrot. N.
54478 del 04.09.2019, n.57919 de! 20.09.2019, n.58266 del 23.09.2019 e n.59325 del
27.09.2019, rinunciavano alla nomina a tempo indeterminato nel posto di Collaboratore
Profe551onale San:tano Tecnico Samtarzo di Rad:ologm Medu:a Cat.D) presso I’ASL. VCO

Vlsto che la candzdata classrf cata al 34° posto Sig.ra Fede laria, risulta g:a
dipendente a tempo indeterminato presso questa Amministrazione con la qualifica di CPS
Tecnico, Sanltano di Radtologla Med:ca Cat D), :

Cons:derata E urgenza ds coperl:ura dEE postt di personale sanitano

Condmsa ia proposta come sopra formulata e r:tenendo su351stere le condtzmm
-per i assunmone della presente dehbera

Acgu:snt | paren espresse at sensi dell’ art 3 det D.Lgs. 502 /1992 e smi, dal
Direttore Amministrativo e dal i);rettore_Samtaﬁo, come in calce al presente atto formulati

 DELIBERA

1°) - A_fronte delle sopra_descritte esigenze di servizio, in considerazione
" dell'urgenza e necessita di garantire ia continuita assistenziale, si. dispone di
- “procedere all’utilizzo della graduatoria fornita dell’AOU Maggiore della Carita di
‘Novara , mediante scorrimento della succitata graduatoria del concorso pubblico
- per t!tOlI ed esami per n.1 Posto di CPS Tecmco Sanltano Radzologta Medlca Cat D),
per n.4 posti a tempo Incietermmato ' .

_2°) -'.D: dare atto che con note prot n. 52093 del 22.08. 2019 n. 55608 det 10 090.2019 - |

e n.59612 del 27.09.2019 questa Amministrazione ne richiedeva la condivisione, la
. quale. veniva concessa con note prot. n. 24367 del 28 08. 2019 n. 26044 del
- 17.09.2019 e n. 27971 del 04.10. 2019 . R _

3°) Dl Prendere atto che i canchdati ciass;f catz al 33" 35°, 36°% e 37° posto deE!a |
~ succitata graduatoria, Sigg.ri MATTIUSSI Fabio, SEGARINI Stefano, CARADONNA
Antonino e LANZA Federica in esito a nomina a tempo indeterminato di questa

Azienda, con note prrot. N. 54478 del-04.09. 2019, n.57919 del 20.09.2019, n.58266

del 23.09.2019 e n.59325 del 27.09.2019, rinunciavano alla nomina a tempo
indeterminato nel posto di Collaboratore Profes_snonale Sanitario Tecmco Sanitario d|
: Radloiogla Medsca Cat. D) presso VASL VCO o :
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4)

50)

6°)

. 70')

Di gréndere altresi atto che la candidata classificata al 34° posto, Sig.ra Fede

- Tlaria, risulta gia dipendente a tempo indeterminato presso questa Ammmlstrazmne

con la quahr" ca di CPS Tecnico Sanitario di Rad:ologla Medica Cat.D).

Di m\utare gerl:anto, in esito a quanto descritto la candidata CRAPANZANO Silvia
— nata il 21.04.1993, classificato al 38° posto, alla sottoscrizione di contratto di

- lavoro individuale a tempo indeterminato nella qualifica di CPS Tecnico Samtano dl
E Radtoiogla Mechca Cat.D). :

Di Qret:lsar e che la sottoscrizione del contratto individuale di !avoro di cui sopra

dovra avvenire entro i ftrenta giorni successivi alla data di accettazione
- all'assunzione da parte dell’ interessato e la sede di lavoro di pnma assegnaz:one
-verra stablitta all atto della shpu!amone del contratto stesso

Di_dare atto che la copertura a _tempo indeterminato del posto succitato, in
coerenza alla nuova configurazione del SSR, risulta indispensabile a garantire lo

- svolgimento delle attivita specifiche, contribuendo al mlglmramento dei templ di @

&) Di

Omegna, li

_'attesa per le attIV!ta in cui l'unita verra lmpsegata

z@ g’?& ns

IL. DIRETTORE AMMINISTRATIVO S FAVOREVOLE

- Dr.ssa Anna Ceria = - o | FIRMA /@.(,

IL DIRETTORE SANITARIO o FAVOREVOM;
. Dr.ssa Emma Maria Zelaschi . FIRMA L1

| '. DATA //f//(c? /ﬁ,a/fj

_pATAj H@ /[ZW o .
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|  RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE

1Si attesta che cop;a del presente atto € stata poéta in pubblicazione all'Albo| |
Ufficiale del’A.S.L.  VCO il giorno ﬁ 2 0TY gnun per 15 giorni
continuativi. o - AL ‘ .

1L FUNZIONARIO INCARICATO |

ESECUTIVITA’ IN DATA

IL FUNZIONARIO INCARICATO |

{Trasmissione a: . | R SR .
t - Collegio Sindacale - Nota prot. n. _ del

- Conferenza dei Sindaci =~~~ Nota prot. n.. __del
- Giunta Regionale - Netaprot.n._______ del

Copiaper strutture:

DIREZIONE SANITARIA PRESIDI VB- D X | DIPSA ‘

DIP. PREVENZIONE _ AFFARI GENERALI LEGALI E IST.
DISTRETTO VCO - ' LOGISTICA E SERY. TECNICI E INFORM.
GEST. ATTIVITA TERRITORIALE GEST. ECON. FIN, E PATRIMONIO
FARMACIA | X_1 GEST. PERSONALE E FORMAZIONE
SALUTE MENTALE TERRITORIALE -

SER. D
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