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VERIFICA PER RAGGIUNGIMENTO 5 ANNI CONTINUATIVI DI RUOLO :
| DOTT BORDIN MARCO MATRICOLA N 4918 S k

o 'DIRIGENTE MEDICO OCULISTICA. -
ESPERIENZA PROFESSIONALE QUINQUENNALE NEL S S.N.
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- ILDIRETTORE GENERALE |
S Dott Angeio Penna
o coadluvato da

L. Dott ssa Emma Marla Zelaschn DIRETTORE SANITARIO

- Dott ssa Anna Cerla N | - DIRETTORE AMMINISTRATIVO |
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P_ROPOSfA ISTRUTTORIA DIRETTORE SOC GESTIONE PERSONALE E FORMAZIONE

L'estensore dellatto . Tiresponsabile del procedimento
(dr.ssa Ffrancesca Scate ) - -

SO

| Omeg_na_,:ﬁ_ A

er || Dlrettore delia S.0. C GPF
(Dr ssa Ciau jia Sala)

Omegna la m q

‘\5</

stervato a!la S.0.C. Gestione Econom;co Fmanzuana e Patnmonlo per la reg:strazaone .
{della. spesa .

dato e
alN. __conto
|al N, " conto
1alN. ___ conto_ | N |
| | - Si attesta Ea regotarlta contab:le ele :mputazu}nt
a Bilancio derivanti dal provvedimento
11 Direttore SQOC 'GEP
(Dott.ssa Manuela Succi)
Beneficiario . €
Beneficiario - €.
Beneficiario € .

Annotazioni eventuali :

www.regione.picmonte it/sanita ' . - . B ) . Pagina 2di6 )




. Sede legale : Via Mazzini, 117 - 28887 Omegna {VB)
Tel. +36 0323 5411 0324 4911 fax +36 0323643020

' A_S.L" \ﬁc_ot - ' : emall protocollo@pec.asiveo.if - www.asiveo.it
) Azienda Saniitaria Locale ) o
=t et Verbano Cysio Ossol

PliCod.Fisc. 0634880033

" IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Angelo Penna
(Nommato con DGR n. 12 6931 del 29/05/2018)

Nella data sopralndlcata su proposta lstruttorta dei Dlrettore SOC GPE di segu;to
_nportata m conformzta al Rego!amento approvato con dehbera n. 290 del 12/05/20 17,

. thhlamato Iart 5 del C.CN.L. de!ia D:ngenza Medica e Vetennarla II
biennio economico anni 2000/2001 siglato il 08/06/2000 che disciplina la
corresponsione dell indennita di esclusrv:ta dei rapporto d: Iavoro ai Dtr:gentz .

. Medici eVeterman : L . .

_ 'Precisato_ che _il dott. Bordin Marco & gia stato valutato, con esito positivo, ai
~fini dell'ottenimento dellindennita di esclusivita avendo maturato i 5 anni di
esperienza ‘professionale - continuativa, tra tempo determinato e tempo
indeterminato, alla data del 01.12.2016, ai sensi dell'art. 25 e seguenti del
C.C.N.L: della Dirigenza Medica e Veterinaria 03.11.2005, effettuata dal Coiteglo
Tecnlco di cm alE art. 15 commi 5 e 6 del D. i_gs 502/92 - '

szto Iart 12 = punto 3 Iettera b - de! CCN L Dmgenza Medsca e
Vetermana II bienmo economlco 08/06/2000 : :

Dato atto che |E Dr. Bordm Marco matrscola n. 4918 dspendente di questa
"AS.L. con fa. quaisf ica di Dirigente Medico -Oculistica-, ha maturato.in data
01.09.2019 un’ esperienza professionale nel S.S.N. di cinque anni continuativi di
ruolo ‘e che, pertanto, lo stesso s trova nella fattispecie disciplinata dalla
normativa di cui sopra a decorrere dal 01.09.2019, fatta satva la venF ica con
essto p051t|vo cia parte deli apposnto Co!iegto Tecmco

Dato atto moltre che lo stesso a segu;to de! superamento dei!a verIF ca dl '
cui sopra, maturando in data 01.09.2019 un’ anzianita di 5 anni continuativi a .
tempo indeterminato, ha il diritto alla corresponsioné della retribuzione di
pos;zrone mlnlma umf cata prev;sta per il Dirigente equ:parato -

Conmderato che con determma n. 961 del 18. 12 2017 ii dott. Bordm Marco ha
ottenuto -il. passaggio al rapporto di lavoro non esclusivo a decorrere dal
. 01. {}1 2018 e che a tutt’ogg: si trova a rapporto non esc!us;vo . -

Rllevato di dover prowedere ad attivare la valutazuone di cui a!l art. 25 e
seguenti del C.C.N.L. della Dirigenza Medica e Veterinaria 03.11.2005 con la
ﬁnaltta preordinata all’ assegnaznone di un lncar:co profess:onale secondo '
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quanto sancito dal CCNL 08.06.2000 e smi cosi come dal Regolamento
aziendale vigente in materia, di cui alla deliberazione n.1103 del 30.11.2018,
posto che, essendo il dipendente a rapporto di lavoro di tipo non esclusivo, non
~ha d:rftto alla correspons:one de! maturato economico d: cui sopra

Condmsa la proposta come sopra formulata e rltenendo sussastere le condnznom
per I’ assunzmne detia presente dehbera

' -..ACQUIS!tI i parere espress; ai sensi deflart. 3 del D. Lgs 502/1992 e smi, dal
~ Direttore Amministrativo e dat D:rettore Samtarto come in calce al presente
atto formulat; ' : : . "

'DELIBERA

1. - Di dare atto che il Dr. Bordin Marco — matricola n. 4918, Dirigente
~ Medico -Oculistica-, sara assoggettato alla procedura ex artt. 25 e 26 del
'C.C.N.L. Dirigenza Medica e Veterinaria 03.11.2005 ed art. 5 II biennio
- economico C.C.N.L. 08.06.2000 Dirigenza Medica e Veterinaria, avendo
‘maturato il requisito per la corresponsione della retnbuz:one di posizione
- minima unificata prevista per il Dirigente equuparato a far data dal
- .01.09.2019, in esito al superamento pos:two della venf‘ca dell’ apposrto S
' _'Colieglo Tecnico SRR . _ . . \

' 2..Di dare atto, altresr, che il dot:t Bordsn Marco si trova a far ciata dal

-01.01.2018, a rapporto non esciuswo per cui non € prevista la

_corresponsione . del  maturato  economico di cui sopra, ma il

~ raggiungimento dei 5 anni e la valutazione positiva sono vincolanti per

- I'assegnazione di incarico professionale secondo quanto sancito dal CCNL

. 08.06.2000 e smi cosi come dal Regolamento aziendale vigente in
- materia, di cui alla deliberaziohe n.1103 def 30.11.2018.

IL DIRE RE GENERALE

Omegna, li |
' o Dott. Ahgelo Penna
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IL DIRE'ITOR_E. AMMINISTRATIVO

Dott.ssa Anna Ceria

IL DIRETTORE SANITARIO
Dott.ssa Emma Maria Zelaschi
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RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Si attesta . che copia del presente atto & stata posta in pubblicazione  all’Albo
Ufficiale dell’A.5.L. VCO il giorno ? ?ﬁ ?ﬁ"ﬁ% per 15 giorni continuativi.

' .'IL FUNZI_ONARIO INCARICATO

ESECUTIVITA” IN DATA

1L FUNZIONARIO INCARICATO

| Trasmissione a: T 3 . _
- Collegio Sindacale .~ " Nota prot. n. _del

- Conferenza dei Sindaci ~Nota prot. n. det

- Giunta Regionale =~~~ Notaprot.n. _. del

| Copia per strﬁtttire: i

vl DIREZIONE SANITARIA PRESIDI VB-D DIPSA

" |DIP.PREVENZIONE = * AFFARI GENERALI LEGALI E IST.
DISTRETTO VCO . LOGISTICA E SERV. TECNICI E INFORM,
GEST. ATTIVITA' TERRITORIALE GEST. ECON. FIN. E PATRIMONIO
FARMACIA - “/| GEST. PERSONALE E FORMAZIONE
SALUTE MENTALE TERRITORIALE 17 | o
SER.D -
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