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REGIONE PIEMONTE

AZIENDA SANITARIA LOCALE VCO
- OMEGNA

. IL DIRETTORE GENERALE
'. ;(Nommate con DGR n. 12 6931 del 29/ 05/ 2018)

DELIBERAZIONEN 82 5 iﬁ del 31 0TTOBRE 2619

' LIQUIDAZIONE COMPETENZE Al MEDICI SPECIALISTI
- PEDIATRI DI LIBERA SCELTA MESE DI SETTEMBRE 2019

™ G

'J_L’anno duem:ladiaannove il giorno | “‘?%”f?az%ﬁ%%%éi}

: del mese d| _ _{i% %g’%@ -~ in OMEGNA

: I DI#ETTOR_E_ GENE‘RALE_

| -.?.Ddtt. Angeid Penna
_;Coadiuvato da N | | | |
- Dott.ssa Emma Maria Zelasch: DIRETTORE SANITARIO

'-Da;tt.s_s_a_Anna-Cena SR DIRE’!TORE AMMINISTRATIVO
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PROPOSTA ISTRUTTORIA DIRETTORE SOC Gestione Personale e Formazione,

L'estensore dell’atto - '- I ‘ Il responsabile del proce imento
Sig. Lugara GEOI’QIO . o D M fraffa Dam;
‘| Omegna, Ii N SRR Gmegnaf" h {é.a i‘%
g-?f"iono?? o

Per if Direttore d della S.0.C. Gestione Personaie e Formazlone

1 Dirigente Amminisfrativo
~ Dr. MmDars;l RO

Omegna 4: PJ { @

| Riservato alla $.0.C. Gestione Economfco F:nanmana e Patrlmomo per la reg;straz;one
della spesa : :

i data _

alN. __ conto

alN conto

alN. '.conto_

alN _ conto ___

- Si attesta la regolarité contabile e le imputazioni
a Bilancio derivanti dal provvedimento

11 Direttore SOC GEP
(Dot_t ssa Manuela Succi) -

Beneficiario &

Beneficiario R -

Beneficiario _ ' €.

Annotazioni eventuali :
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-~

IL DIRETTORE GENERALE
: Dott. Angelo Penna
(Nommato con DGR n. 12-6931 del 29/05/ 2018)

Nella data sopraindicata, su proposta istruttoria del Direttore SOC Gestione Personale e
Formazione di seguito rlportata in conformzta al Regolamento approvato con delibera n. 290 del
12/05/2017 . :

PREMESSO che I'Atto Aziendale vigente approvato con deliberazione n.° 429 del 22/11/2015 prevede
" relativamente ali orgamzzazaone temtonale Ilstltuzzone della SQC Dtstretto VCO e della SOC Gestsone Attw:ta
Terr;torlah, :

DATO ATTO CHE ai fini dei poteri di spesa nei limiti delle risorse assegnate per l'anno 2019
I'Amministrazione ASL VCO ha attribuito, relativamente a! budget Bltanmo Eserc;zm 12019, la tttolarlta aE
Direttore sostituto sOC Gestlone Attivita Territoriali; :

DATO ATI‘O ALTRESI’ CHE, in conseguenza dl gquanto al precedente capoversn & rimessa in capo al
sunnominato Direttore la responsabilita per quanto attiene la corretta gestsone eil monltoraggto del budget
riferito ai smgoil capltoh e sub fmpegm di spesa, :

RILEVATO che con De!aberazlone n.° 647 del 02/08/2019 fa D:rezmne Generale ha assegnato alla S0C
Gestione Personale e Formazione la gestione del processo finalizzato alla liquidazione degli emolumenti
_stipendiali mensili spettanti ai Medici di Medicina Generale dl Contznunta Ass:stenmale e ai Ped:atn dl leera
Scelta a decorrere dal 01/09/2019 ». : -

RICHIAMATO it Dlgs 29/1993 e s.m. che ha mtrodottd ia' distinzione tra funzioni di indirizzo,
programmazione e controllo e funzioni di gestione, riservando queste ultime ai Dmgentz ai qualz spetta altres;
Iesercuz:o dl autonom: potert di spesa nei hmttl delle nsorse assegnate

'RILEVATA la necess:ta di prowedere alla I:qundaz:one delle competenze spettantl ai Medzcr Speqailsts
Pedlatrl dl Ilbera scelta refative al mese di SETTEMBRE 2019; ' _ :

' DATO ATTO che le risorse economlche ai 'r‘ ini di cui in trattaz:one sono state prewste in sede di budget
previsionale per Fanno 2019;

CONSIDERATO aitreSI che sussiste agll atti della struttura Gestione Personale e Formazione incaricata della
- gestione retributiva delle C.N.U. Ia documentazmne giustlf cativa della presente determmazaone di
liquidazione della spesa; S

VISTI: - D Lgs 502/92 / ACN 2005 e s.m.i. / D G.R. 127- 15270 del 09/12/1996
’ - -D.G.R. 50-8410 del 10/02/2003 / D.G.R. 28—2690 del 24/04/2006 / LR.2/81

RICHIAMATE e deliberazioni n.° 814 del 28/12/2010, n.® 170 del 28/03/2012, n.° 200 del 25/03/2(}13 di
ratifica degli accorda azaendals per I'applicazione degli accordi mtegratlw reg;onah,

ACQUISITA e verificata la documentazione a riguardo della l:qu;dazmne in argomento e in oggetto |nd|cata, '
~ che nsu!ta rego!are e nspondente ai dettami di cui alle normatlve sopra qtate, ‘
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Condi\usa la proposta come sopra formulata e ritenendo sussistere le. cond;zmm per iassunz:one
della presente dehbera :

Acqussm i paren espressi ai sensi dell'art. 3 del d.Lgs. 502 /1992 e smi,

dal- Direttore

Amministrativo e dal Direttore Sanitario, come in calce al presente atto formulati

DELIBERA

1) DI LIQUIDARE ai sensi dell’art. 40 L.R. 2/81 per il mese di SETTEMBRE 2019 i seguenti lmportl relatw:

alle competenze dei medics Specnallstl Ped:atrl di libera scelta:

CONTO DESCRIZIONE COMPETENZE
3.10.04.81 Accordo integrativo regionale 30.020,90
3.10.04.81 Enpam c/ente su accordo integrative - 2.814,46
3.10.04.74 Costo lordo medici specialisti pediatri 145.532,51
3.10.04.74 Enpam ¢/ente su costo lordo 13 643,73
3.10.04.74 Vaccinazioni non obbligatorie 0,00
3.10.04.74 A.D.I 0,00
3.10.04.81 *Accordo Integrativo Aziendale 0,00
3.10.04.81 Enpam ¢/ente su accordo aziendale 0,00
3.10.04.74 . Arretrati accordo Nazionale 0,00
3.10.04.74 Enpam ¢/ente su Arretrati accordo Nazionale 0,00

S Totale Iordo cumulatlvo ' : 192 011 60

2) DI TRASMETTERE,
procedura Archiflow

Omegna, i ¥} 1

Dott. ARg

il presente atto a tutti | Servizi mteressatl per quanto di competenza, meduante

Io_ Penina
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IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IR FAVOREVOLE
Dott.ssa Anna Ceria _ ‘ . 3
o | o - FIRMA /Cwa,

f

.'_DATA Y0 f{ﬂf/iﬂ’f%

IL DIRETTORE SANITARIO SR FAVOREV
Dott.ssa Emma Maria Zelaschi I
R _ B .M_"FIRMA
 DATA_ %Q/la/’),{){

¥
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~ RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che copia del presente atto e %%a posta in pubblicazione all’Albo
Ufficiale delfAS.L. VCO it giorno___. ¢ ¥{l, i ___per 15 giomni continuativi,

 IL FUNZIONARIO INCARICATO

|ESECUTIVITA’ IN DATA

* IL FUNZIONARIO INCARICATO

Trasmissione a: : o LT
- Collegio Sindacale Nota prot. n. __ _____del
- Conferenza def Sindaci Nota prot. n. _____del
- Giunta Regionale ‘Nota prot. n. . del
Copia per strutture:
DIREZIONE SANITARIA PRESIDI VB-D DIPSA
DIP. PREVENZIONE X | AFFART GENERALT LEGALI E IST.
X | DISTRETTO VCO LOGISTICA E SERV. TECNICI E INFORM.
x__| GEST, ATTIVITA’ TERRITORIALE | X | GEST. ECON. FIN. E PATRIMONIO
FARMACIA X | GEST. PERSONALE E FORMAZIONE
SALUTE MENTALE TERRITORIALE - =

SER. D
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