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Azienda Sanitaria Locale VCO
SOC GESTIONE DELLE FORNITURE E DELLA LOGISTICA
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	ATTIVAZIONE SERVIZIO  LEGATO A COMPETENZE TECNICHE

E PROFESSIONALI ALTAMENTE SPECIALIZZATE OCCORRENTI A SOC PREVENZIONE E PROTEZIONE DELL’ AZIENDA.

AFFIDAMENTO, A MEZZO PROCEDURA NEGOZIATA SENZA PRELIMINARE PUBBLICAZIONE DI BANDO A SOCIETA’ AL RIGUARDO REFERENZIATA.-



	AUTORIZZAZIONE BUDGET N._________________

CONTO _____________________

SUB________________________

SPESA PREVISTA ANNO ………   Euro_______________________

IMPORTO PAGATO                   Euro_______________________

IMPORTO RESIDUALE               Euro_______________________

IMPORTO IN LIQUIDAZIONE     Euro_______________________

IMPORTO DISPONIBILE            Euro_______________________



	Si attesta che la spesa rientra nel budget attribuito alla Macrostruttura/SOC ……………………………….

 Data ……………………………….              Il Direttore Macrostruttura/ SOC ……………………………




IL DIRETTORE S.O.C. GESTIONE DELLE FORNITURE E DELLA LOGISTICA



" Premesso, che il Direttore della S.O.C.  PREVENZIONE  E PROTEZIONE dell’Azienda con propria  comunicazione prot. n. 58831 del 30 luglio 2010  conservata agli atti ha evidenziato la necessità di attivare, a seguito richiesta del  Direttore della S.O.C. Direzione Sanitaria Ospedaliera, un  servizio  legato  a competenza tecnica  professionale altamente specializzata al fine di ottemperare ad alcune disposizioni contenute nel D.Lgs. 9/04/2008 n. 81 recante  specifiche disposizioni in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro, indicando la Società al riguardo già referenziata.
Tale servizio, già autorizzato dalla Direzione Generale  risulta  riferito  nello specifico alla:
· Valutazione del rischio stress lavoro – correlato ed individuazione eventuali misure di prevenzione e protezione presso S.C. Immunoematologia e Trasfusionale  di VERBANIA, precisando che detta prestazione costituisce un approfondimento di un servizio già precedentemente effettuato nell’ambito della nostra Azienda .-

Il servizio in argomento, come notificato dal Direttore S.O.C. Prevenzione e Protezione dell’Azienda pone  problematiche e conoscenze che richiedono concetti e metodologie specifici di esecuzione, mentre la valutazione del benessere e clima organizzativo  richiede capacità di ricerca psicosociale  che implica lo studio dell’organizzazione, dei processi di lavoro, le condizioni e l’ambiente di lavoro,la comunicazione ed i fattori soggettivi per cui risulta necessario il contributo e la collaborazione di figure professionali del settore (psicologi del lavoro di documentata esperienza).

Verificata l’impossibilità di identificare all’interno dell’Azienda professionalità in grado di sviluppare  il  servizio  sopredescritto, il Direttore della S.O.C.  PREVENZIONE PROTEZIONE dell’Azienda ha già provveduto ad individuare la  Società al riguardo già referenziata  che risulta essere:

CITTA ‘ STUDI SpA    Corso G. Pella, 2                    13900  Biella                       Bi 

la  competenza e la professionalità  idonea per l’effettuazione di quanto di necessità.



Ora, considerato che, il Direttore S.O.C. Forniture e Logistica , secondo l’organizzazione interna, ha  provveduto a formalizzare e richiedere preventivo  alla Città Studi S.p.A.  di Biella con propria  nota  prot. n. 81802 del 29 ottobre 2010,
- la  predetta Società ha formalmente riscontrato con propria nota del 18 novembre 2010, prot. n. 1565 presentando offerta dettagliata con specifico approfondimento della valutazione del benessere e del clima organizzativo presso la S.C. Immunoematogia e Trasfusionale di Verbania, specificando il team di lavoro, la modalità i luoghi o i tempi di realizzazione ed il totale delle attività previste ed i relativi costi.
  Il  servizio  risulta affidabile come di seguito elencato:

· CITTA ‘ STUDI SpA           Corso G. Pella, 2                    13900  Biella                       Bi 

valutazione benessere e clima organizzativo ed individuazione delle misure di prevenzione e protezione presso S.C. Immunoematologia e Trasfusionale dell’Azienda;

per un costo complessivo di Euro 4200,00 (IVA esclusa), come da documentazione conservata agli atti.


Individuata, da parte del Direttore della S.O.C. Prevenzione e Protezione dell’ Azienda  la  proposta pervenuta   quale  idonea  occorre evidenziare quanto segue:

· Gli affidamenti di cui trattasi rientrano nella tipologia riguardante la fornitura di beni e servizi disciplinata dal Regolamento approvato con deliberazione n. 153 del 18 luglio 2006, con particolare riferimento all’art.7, 2° comma, che prevede che per le singole forniture inferiori ad Euro 20.000,00 (IVA esclusa)  è consentito l’affidamento diretto da parte del Responsabile del procedimento di acquisizione, altresì contemplato dall’art. 125, 1° comma, D.Lgs. 12/04/2006 n°. 163;

Ora, al fine di garantire l’esecuzione del servizio in argomento e per quanto in premessa narrato,si ritiene di affidarne le esecuzioni  come sopra dettagliatamente  sopra specificato,
precisando  che trattasi di attività una tantum  e constatata  l’idoneità tecnica della società , tanto da considerare altresì antieconomico il ricorso a diversa forma di scelta del fornitore.
In virtù dell’autonomia gestionale ed economico finanziaria attribuita ed in conformità ai vigenti atti di programmazione ed indirizzo aziendali
per tutto quanto sopradescritto,  allora così

D E T E R M I N A

1°)
di affidare per le motivazioni e le valutazioni poc’anzi esplicitate ed in accordo  con il Servizio Prevenzione e Protezione,  l’affidamento del servizio  in premessa narrato  come sottoelencato:

· CITTA ‘ STUDI SpA           Corso G. Pella, 2                    13900  Biella                       Bi 

Offerta   del  18  novembre  2010, conservata agli atti,      

Valutazione benessere e clima organizzativo ed individuazione delle misure di Prevenzione e Protezione presso S.C. Immunoematolgia  e Trasfusionale di Verbania;

per un costo complessivo di Euro 4200,00 (IVA esclusa)

2°)


di dare atto che la comunicazione formale del presente provvedimento alle Imprese aggiudicatarie tiene luogo, a tutti gli effetti, di contratto, ai sensi dell’art. 1326 del Codice Civile.

3°)
di confermare che l’onere di spesa discendente dall’assunzione del presente provvedimento e valutato in  Euro 5.040,00 (iva inclusa),  dovrà essere  imputato  al conto  3 10 04 51 del  Conto Economico relativo all’ Esercizio 2011, da assumersi con successivo e separato provvedimento.
4°) di dare mandato alla SOC Affari Generali di trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale ai sensi dell’art. 14 L.R. 10/1995”.-
Letto, confermato  e sottoscritto 

FB/lm
   






                                                                    IL  DIRETTORE 








                                                          S.O.C. FORNITURE E LOGISTICA                                                                              

                                                                   (dr. Federico Bonisoli)
Responsabile del procedimento: Dott. Federico Bonisoli
Il Responsabile del Procedimento:

Dott:Federico Bonisoli                               

(ai sensi artt. 4, 5 e 6 L. 241/90 e s.m.i.)

ESECUTIVITA’ CONTESTUALE ALLA PUBBLICAZIONE DELL’OGGETTO  DELLA PRESENTE DETERMINA ALL’ALBO  UFFICIALE DELL’ASL VCO
L’oggetto della presente determinazione verrà pubblicato a cura della SOC AFFARI GENERALI all’Albo ufficiale dell’ASL VCO ( sede legale ASL VCO – Omegna ( VB) Via Mazzini 117 )  il giorno lavorativo successivo alla data di assunzione del presente provvedimento e vi rimarrà per 15 giorni consecutivi dal _20/12/2010_______
Trasmissione   informatica attraverso procedura aziendale ARCHIFLOW alle seguenti Strutture Aziendali:
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