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AZIENDA SANITARIA LOCALE VCO
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IL DIRETTORE GENERALE

DELIBERAZIONEN. 3900 del 29 NOVEMBRE 2012

CONVENZIONE CON LA COOPERATIVA SOCIALE ONLUS “IL SOGNO”
DI DOMODOSSOLA PER L’ATTIVAZIONE DI DUE TIROCINI
LAVORATIVI TERAPEUTICI CON EROGAZIONE DI BORSA LAVORO
PER PAZIENTI DEL SER.T.
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L’anno duemiladodici il giorno VENTINOVE

del mese di NOVEMBRE in OMEGNA,

IL DIRETTORE GENERALE
- Dott. Adriano Giacoletto

coadiuvato da:

- Dott. Francesco Garufi DIRETTORE SANITARIO

- Dott. Rino Bisca DIRETTORE AMMINISTRATIVO
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390 29 NOVEMBRE 2012

DIPARTIMENTO DELLE DIPENDENZE
S$.0.C.. Ser.T. — SERVIZIO TOSSICODIPENDENZE

PROPOSTA DI ISTRUTTORIA

Premesso che:

La Cooperativa Sociale Onlus “II Sogno” di Domodossola ha dichiarato, con nota del
2 novembre 2012, ns prot. n. 68365 del 02.11.2012, di mettere a disposizione due borse
lavoro a favore di due pazienti del Ser.T , da concordare con I'Associazione stessa, che
effettueranno tirocinio formativo e di orientamento presso i propri cantieri di lavoro.

Visti
* lalegge 24 giugno 1997 n. 196 istitutiva dei tirocini formativi e di orientamento.
* Il regolamento attuativo stabilito con Decreto Ministeriale 25 marzo 1998 n. 142.
= L'art.40 della L. 34/2008 per il quale le Aziende Sanitarie Locali possono essere
promotrici di tirocini relativamente a quanti hanno seguito percorsi terapeutici,
riabilitativi e di inserimento sociale.

Considerato che

Il SerT persegue I'obiettivo del reinserimento sociale di pazienti con problemi di
dipendenza e da anni collabora con La Cooperativa Sociale Onlus “II Sogno” di
Domodossola per il reinserimento lavorativo di soggetti svantaggiati, avendo constatato
che essa possiede strumenti adatti a facilitare il graduale riavvicinamento all’attivita
lavorativa di persone che abbiano avuto problemi di dipendenza patologica tali da
compromettere in maniera rilevante la vita sociale e le capacita occupazionali.

Si rende necessario stipulare uno schema di convenzione di ™ irocinio lavorativo
terapeutico con borsa lavoro”, che, allegato alla presente deliberazione sotto la lettera A)

ne forma parte integrante e sostanziale, tra la Cooperativa Sociale Onlus Il Sogno di
Domodossola ed il Ser.T.

Si rende inoltre necessario adottare un modello di “Progetto riabilitativo tirocinio
lavorativo terapeutico con borsa lavoro” che allegato alla presente deliberazione sotto la
lettera B) ne forma parte integrante e sostanziale.

Si propone di deliberare

1. di approvare, per le motivazioni esposte in premessa, lo schema di convenzione di
“Tirocinio lavorativo terapeutico con borsa lavoro” da stipulare e sottoscrivere con
la Cooperativa Sociale Onlus “Il Sogno” di Domodossola, che allegato alla presente
deliberazione sotto la lettera A) ne forma parte integrante e sostanziale.
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2. di approvare inoltre il modello di “Progetto riabilitativo tirocinio lavorativo
terapeutico con borsa lavoro” che allegato alla presente deliberazione sotto la
lettera B) ne forma parte integrante e sostanziale.

3. Di dare atto che la convenzione in argomento non comporta alcun onere per I'ASL
vCO.

4, Di dichiarare il presente atto immediatamente esecutivo, in considerazione
dell'urgenza a procedere con I'organizzazione dell”attivita in oggetto.

Il Direttore SOC SER.T.
Dott. ssa Anna Maria Buzio

Il Responsabile del Procedimento \ B =
Dott.ssa Anna Maria Buzio
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IL DIRETTORE GENERALE U\

VISTA la sopraestesa proposta istruttoria

ACQUISITI I pareri favorevoli espressi, ai sensi dell'art. 3, comma 1-quinquies del D.Igs.
n. 229 del 19/6/1999, dal Direttore Sanitario e dal Direttore Amministrativo.

DECIDE

di approvarla integralmente adottandola quale propria deliberazione. M



Letto, confermato e sottoscritto
IL DIRE RETTORE GENERALE
( riano /La’coletto)
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DIRETTORE SANITA IL DIRETTO MMINYSTRATIVO
Francﬁri ~(Dott. Rind Bisca)

RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE

»

Si attesta che copia del presente atﬁvstiﬁ 2oosta in pubblicazione all’Albo Ufficiale
dell’ A.S.L. VCO il giorno 0 1 per 15 giorni continuativi.

IL FUNZIONARIO INCARICATO

IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA
BseewErara’ INDATA 2 3 NOV, 2012

IL FUNZIONARIO INCARICATO
IL COLLABORATORE AMMINISTRATIVO
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Trasmissione a;

- Collegio Sindacale Nota prot. n. del
- Conferenza dei Sindaci Nota prot. n. del
- Giunta Regionale Nota prot. n. del
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