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76 1 21 DICEMBRE 2012

STRUTTURA COMPLESSA GESTIONE RISORSE UMANE
PROPOSTA DI ISTRUTTORIA

Verificato che la dotazione organica di “Dirigente Medico di Ostetricia e
Ginecologia” di questa ASL risulta attualmente essere la seguente :

POSTI IN DOTAZIONE POSTI COPERTI POSTI VACANTI ~ POSTI COPERTI A
' IN RUOLO ~ TEMPQO DETERMINATO
17 11 6 1
(di cui 2 unita assenti
per aspettativa)

Preso atto della forte carenza di personale nella qualifica di Dirigente Medico di
Ginecologia e Ostetricia che si aggravera ulteriormente a seguito della aspettativa senza
assegni per periodo di prova a decorrere dal 31/12/2012 di un Dirigente Medico nella
stessa disciplina in quanto nominato a tempo indeterminato presso altra Azienda a
decorrere dalla medesima data.

Considerata la necessita e I'opportunita di provvedere alla copertura di almeno
uno dei posti vacanti in quanto non potranno essere mantenuti gli attuali livelli quantitativi
e qualitativi delle prestazioni effettuate.

Preso atto di quanto disposto dalla D.G.R. 48-1984 del 29/04/2011 avente per
oggetto “Attuazione piano di rientro. Armonizzazione DGR n.14-1440 del 28 gennaio 2011
con Addendum adottato con DGR n. 44-1615 del 28 Febbraio 2011" che prevede al punto
B1) la possibilita di copertura del 50% dei posti e della spesa corrispondente al personale
cessato successivamente al 31/12/2010 limitatamente ai dirigenti medici, al personale dli
assistenza ed ai tecnici di radiologia;

Verificato che la copertura del posto in questione rientra nelle succitate
disposizioni regionali, in considerazione anche del fatto che con deliberazione n. 432 del
14/12/2012 € stata definita la consistenza organica dell’ASL VCO ai sensi di quanto
disposto dalla circolare regionale 25876 del 30/09/2011.

Verificato inoltre che non esiste graduatoria di concorso pubblico in corso di
validita

Dato atto che con nota Prot. n. 44399 del 06/07/2012, era stata fatta apposita

comunicazione alle Aziende Sanitarie Locali ed Ospedaliere del Quadrante 2 di riferimento,
non riscontrando alcuna disponibilita per la disciplina di che trattasi.




Ritenuto quindi di procedere alla predisposizione degli atti necessari per la

copertura a tempo indeterminato del posto vacante, nel rispetto di quanto stabilito dall‘art.
30 — comma 2 bis del Decreto Legislativo 165/2001 e s.m.i., mediante emissione di
apposito avviso pubblico di mobilita interaziendale per titoli e colloguio riservato ai
dipendenti del S.S.N con rapporto di lavoro a tempo indeterminato inquadrati nella
qualifica di Dirigente Medico di Ginecologia e Ostetricia presso-ASL o Aziende Ospedaliere.

1°)

2°)

3°)

4°)

SI PROPONE

Di prendere atto che la dotazione organica relativa alla qualifica di Dirigente
Medico di Ginecologia e Ostetricia, alla data odierna risulta essere la seguente :

POSTI IN DOTAZIONE POSTI COPERTI POSTI VACANTI POSTI COPERTI A
IN RUOLO TEMPO DETERMINATO
17 11 6 1
(di cui 2 unita assenti
per aspettativa)

Di_emanare, per le motivazioni esposte in premessa, avviso pubblico di mobilita

interaziendale per titoli e colloquio per la copertura di n. 1 Posto di Dirigente Medico
di Ginecologia e Ostetricia riservato ai dipendenti del S.S.N con rapporto di lavoro a
tempo indeterminato inquadrati nella predetta qualifica del Ruolo Sanitario presso
ASL o A.O., allegato alla presente deliberazione sotto la lettera A) quale parte
integrante e sostanziale.

Di pubblicare il bando succitato, allegato A), nel sito informatico istituziona!>
del’ASL nonché all’Albo Ufficiale, cosi come previsto dall’art. 32 Legge n. 69 del
18/06/2009.

Di fissare la scadenza dei termini per la presentazione delle domande all’avviso di
mobilita per le ore 12.00 del 15° giorno successivo alla pubblicazione nel sito
informatico istituzionale dell’ASL e all’Albo Ufﬁ

IL DIRIGENTE AMMINISTRATIVO RESPONSABILE
E RISORSE UMANE

STRUTTURA COMPLESSA GESTX;
(Dott.ssa ¢ p%dla




IL DIRETTORE GENERALE

VISTA la sopraestesa proposta di istruttoria

ACQUISITI I pareri favorevoli espressi ai sensi dell'art. 3 - comma 1- quinquies del
D.Lgs.vo 19 Giugno 1999 n. 229, dal Direttore Amministrativo e dal Direttore
Sanitario o

decide di approvaria integralmente adottandola quale propria deliberazione.
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Letto, confermato e sottoscritto .
IL DIRETJ%){I; GENERALE
(DottAdriao Giacolétto)

- T
IL DIRETTORE SANITARIO
ott. Francesco Garufi)
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RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che copia del presente atto ¢ ?ﬁgfl posta in pubblicazione all’Albo Ufficiale
dell’ A.S.L. VCO il giorno per 15 giorni continuativi.

IL FUNZIONARIO INCARICATO

ESECUTIVITA’ IN DATA

IL FUNZIONARIO INCARICATO

Trasmissione a:

- Collegio Sindacale Nota prot. n. del
- Conferenza dei Sindaci Nota prot, n. del
- Giunta Regionale Nota prot. n. del

Co;iié per strutture:
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