REGIONE PIEMONTE
AZIENDA SANITARIA LOCALE VCO

OMEGNA

IL DIRETTORE GENERALE

DELIBERAZIONEN. 72 " del 25 GENNAID 2013

CONTROVERSIA GIUDICE DEL LAVORO R.G. 235/12 PROMOSSA DAL
DIPENDENTE L.F. - DEFINIZIONE TRANSATTIVA
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L’anno duemilatredici il giorno VENTICINOUE

del mese di  GENNRID in OMEGNA,

IL DIRETTORE GENERALE

Dott. Adriano Giacoletto Z]

coadiuvato da:

-Dott. Francesco Garufi DIRETTORE SANITARIO

- Dott. Rino Bisca DIRETTORE AMMINISTRATIVO
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Riservato alla S.0.C. Gestione delle Risorse Economiche ¢ Finanziarie per la registrazione della
spesa
data

al N. v conto

al N. . conto

al N. conto

al N. conto

IL RESPONSABILE F.F. REF
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Annotazioni eventuali :




70 25 GENNAIQ 2013

PROPOSTA ISTRUTTORIA

DEL DIRETTORE S.0.C. AFFARI LEGALI E PATRIMONIALI

DATO ATTO

PRESO ATTO

RICHIAMATI

DATO ATTO

RITENUTO

che in data 06.07.2012 e’ stato notificato da parte del dipendente L.F.
ricorso ex art. 414 cpc per ottenere la condanna della ASL al
pagamento della somma di Euro 8.560,80 (calcolata sino ad aprile
2012) oltre ogni altra somma eventualmente determinata dalla CTU
contabile oltre interessi, rivalutazione ed oitre al pagamento delle
spese generali, diritti ed onorari di causa, oltre CPA ed IVA di legge
relativamente alla mancata corresponsione della indennita’” mensile
stabilita dall'art. 18 ¢. 7 del CCNL 8.06.2000 Dirigenza Medica e
Veterinaria per l'incarico di sostituzione di Direttore del Dipartimento
di Prevenzione

della relazione in merito prot. 57712 del 17.09.2012 a firma del
Direttore SOC Affari Leali e Patrimoniali, conservata agli atti
dell’Azienda;

gli accordi intercorsi;

che sono intervenuti contatti con parte ricorrente finalizzati alla
definizione transattiva della controversia;

opportuno condividere la definizione transattiva della controversia cosi

come proposta e conforme alla bozza di transazione allegata, per
porre fine ai sensi dell’art. 1965 cc. alla lite gia’ instaurata;

SI PROPONE DI DELIBERARE

1) per tutte le motivazioni esposte in premessa approvare lo schema di transazione, che
non viene allegato al presente atto al fine di garantire la privacy della persona

*  interessata e di provvedere alla sottoscrizione del medesimo, al fine di porre fine ex
art. 1965 cc. alla controversia pendente innanzi al Giudice del Lavoro di Verbania;

2) di incaricare la SOC Gestione Risorse Umane di provvedere al versamento dell'importo
omnicomprensivo ivi quantificato pari ad € 8.300,00 entro il mese marzo 2013 al
dipendente L.F.;

3) di imputare I'onere derivante dal presente provvedimento pari ad € 8.300,00 al conto
economico 3.10.06.09 esercizio 2013;

4) di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile stante l'urgenza di
provvedere, in ragione dei termini fissati in giudizio.

1l Responsafiile del Procedimento IL DIRETTORE

S.0.C. AFFARI LEGALI E PATRIMONIALI

(Avv. Ci/nziah Meloda)
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IL DIRETTORE GENERALE

VISTA la sopraestesa Proposta Istruttoria.
ACQUISITOIl parere favorevole espresso, ai sensi dell'art. 3 - comma 1-quinquies del
D.Lgs. 19.06.99 n. 229, dal Direttore Sanitario ed Amministrativo,

decide

di approvarla integralmente adottandola quale propria deliberazione.




Letto, confermato ¢ sottoscritto

IL DIRETTORE GENERALE
(Dott, Adriano Giacoletto)

IL DIRETTORE SANITA

\\9;&. Francesco Garu
A
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RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che copia del presente atto & stata posta in pubblicazione all’Albo Ufficiale
del’ ASL. VCOilgiomo 9 & rry per 15 giorni continuativi.
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FAVENS

IL FUNZIONARIO INCARICATO

IMUEDIATAMENTE ESECUTIVA
EspeUTIvEFA’ INDATA £ O OEN. 2013

IL FUNZIONARIO INCARICATO

L'Assistente Anhministrativo
(Laur ZZD

vy
Trasmissione a:
- Collegio Sindacale Nota prot. n. del
- Conferenza dei Sindaci Nota prot. n. del
- Giunta Regionale Nota prot. n. del
Copiaper strutture:
DSOV DSM MED. COMP DIP. EMERG. URG.
SERT DP FL DIP. AREA CRITICA
DIST. 0 F X |REF DIP. DIPENDENZE
DIST. V SD ITB DIP. POST ACUZIE
DIST. D X |LP ICT DIP. PAT. CNV
ML AG DIP. PAT. CHIRUR. DIP. FARMACO
MED URG BC DIP TECNICO AMMVO DIP. PAT. MEDICHE
SITRPO X |RU DIP. PAT. ONCOL. DIP. MAT. INF.
PP DIP. SERVIZI DIAGN.




