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del mese di FEBBRAID in OMEGNA,

IL DIRETTORE GENERALE

- Dott. Adriano Giacoletto , L\

coadiuvato da:

- Dott. Francesco Garufi DIRETTORE SANITARIO

- Dott. Rino Bisca DIRETTORE AMMINISTRATIVO
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Annotazioni eventuali | PAGAMENTO TOTALE ANNO 2013 = € 16.800 SUDDIVISO NELLE SEGUENTI
TRANCHE: .

- 15% €2.520 ALLA DATA DELLA REGISTRAZIONE DELLA DELIBERAZIONE;

- 35% €5.880 AL 30/06/2013

- 15% € 2.520 AL 30/09/2013

- 35% €5.880 AL 31/12/2013




100 5 FEBBRAIO 2013

-

PROPOSTA DI ISTRUTTORIA
IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO DI PREVENZIONE

PREMESSO

- CHE I'ASL VCO, tra i compiti specifici all'interno del Piano Locale di Prevenzione ha
individuato lo sviluppo di programmi d'intervento di promozione alla salute negli
istituti superiori, finalizzati alla prevenzione dell’A.1.D.S. e delle infezioni sessualmente
trasmesse;

- CHE nell’ambito dell’attivita sopra citata I'ASL VCO ha adottato da tempo il. metodo
della Peer Education , sviluppando un modello di intervento originale caratterizzato
dalla partecipazione attrva degil adolescenti nel processo di prevenzione all'interno
degli istituti superiori del VCO ;

- CHE tale modello & stato svnuppato e realizzato nel corso degli anni, grazie alla
collaborazione con I'Associazione Contorno Viola rivelando ottimi risultati, con
prospettiva di utilizzo della Peer Education anche in ambiti diversi dagli Istituti di
Istruzione Superiore;

- CHE per quanto detto sopra, sono state stipulate e rinnovate puntualmente nel corso
degli anni convenzioni specifiche tra ASL VCO e Associazione Contorno Viola, che
hanno permesso la continuita del progetto;

- Che in collaborazione con 'Associazione Contorno Viola e attualmente in programma
anche la_realizzazione di un corso di alta formazione dell'Universita Cattolica di
Milano, sul tema “ Tra Media e Peer Fducation — modelli e pratiche per una
prevenzione 2.0”;

- RICHIAMATE:

- La deliberazione del Direttore Generale n® 132 del 2 maggio 2007, con la quale &
stata approvata la convenzione fra I'ASL 14 e I'Associazione “Contorno Viola” per gli
interventi di Peer Education nelle scuole superiori del VCO per gli anni scolastici
2006/2007 e 2007/2008;

- La deliberazione del Direttore Generale n® 694 del 25 settembre 2008 con la quale
era stata approvata la medesima convenzione per gli anni scolastici 2008/2009 e
2009/2010;

- La deliberazione del Direttore Generale n° 627 del 29 ottobre 2010 di rinnovo della
convenzione per gli anni scolastici 2010/2011 e 2011/2012;

- La deliberazione del Direttore Generale n° 489 del 23 settembre 2011 d’ tntegra2|one
della deliberazione n® 627 del 29 ottobre 2010, per |'esecuzione di attivita connesse
alla Peer Education, a seguito di specifica assegnazione di finanziamento regionale,
nelllambito delle Aree Tematiche del Progetto Nazionale “Guadagnare Salute Negli
Adolescenti” Codice Progetto VDP24, articolazione del Programma “Guadagnare
Salute ~ Rendere Facili Le Scelte Salutari”, approvato con DPCM Del 4 maggio 2007;
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- CONSIDERATO che la SOS Educazione alla Salute, dal 19/11/2012 é stata trasferita
temporaneamente al Dipartimento di Prevenzione con nota del Direttore Generale
prot. n® 71286 del 16/11/2012, e che il Direttore del Dipartimento di Prevenzione con
nota prot n° 76926 del 12/12/2012 ha chiesto alla Direzione Generale il
trasferimento, sul conto in bilancio della SOS Educazione alla Salute, deile risorse
'specifiche per il rinnovo di detta convenzione;

- RILEVATA I'esigenza, alla Iuce dei risultati e dei riconoscimenti ottenuti grazie alla
preziosa attivita di collaborazione prestata dall’Associazione Contorno Viola, d|
rinnovare il rapporto convenzionale;

- PRESO ATTO del disciplinare che regola la convenzione con I'Associazione Contorno
Viola, che si allega al presente atto quale parte integrante e sostanziale sotto la
lettera A),

- RITENUTA non possibile una durata della convenzione inferiore all’anno, in funzione
delle attivita scolastiche e dei tempi minimi necessari alla programmazione e
pianificazione degli interventi di promozione della salute;

- ATTESO che per facilitare l'imputazione del relativo onere finanziario e snellire le
procedure burocratiche riferite all'eventuale rinnovo della convenzione, si reputa
opportuno rinnovare la convenzione nella misura di anno solare anziché scolastico;

- CONSIDERATQ che I'Associazione Contorno Viola, preso atto delie indicazioni della
Regione e della Direzione Generale in materia di “Spending Review”, intende
proseguire il rapporto di collaborazione e di partnership con I'ASL VCO per lo sviluppo
di modelii e pratiche per una prevenzione efficace;

- PRESQ ATTO che il finanziamento previsto per I'anno solare 2013 ammonta a €
16.800 anziché a 24.000, per la riduzione di spesa applicata nella misura del 30%;

SI PROPONE DI DELIBERARE

1) — DI RINNOVARE per I'anno solare 2013, per le argomentazioni espresse in premessa,
I'accordo convenzionale con I'Associazione “Contorno Viola” con sede a Suna di
Verbania in Via Piana 14, C.F. 93010870033, alle condizioni di cui all'allegato A) al
presente provvedimento che ne forma parte integrante e sostanziale.

-2) - DI PRECISARE che |attivita convenzionale proposta dal presente atto garantira la
prosecuzione degli interventi di formazione-informazione presso le scuole superioti del
VCO che vi aderiranno, sotto la supervisione della SOS Educazione alla Salute, nella
persona del suo direttore Dott. Mauro Croce che avra il compito di far fronte a tutti gli
adempimenti connessi al presente provvedimento;

3) — DI DELEGARE il Direttore del Dipartimento di Prevenzione, dott. Francesco Lembo,
alla firma della convenzione con I’Associazione “Contorno Viola”.
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4) — DI DARE ATTQ che l'onere conseguente & quantificato in complessivi Euro 16.800
(sedicimilaottocento/00), che viene imputato al conto economico di bilancio 3.10.04.31,
AUT 21 SUB 10 CDC KO3CC.

- 5)-DI DICHIARARE il presente atto immediatamente esegu:blle vista Ia necessuta di dare
corso alle dtsposaztom in esso contenute.

Il Responsabile Del Procedimento

Il DIRETTORE GENERALE
VISTA la sopraestesa proposta di istruttoria.

ACQUSITI i pareri favorevoli espressi ai sensi dell’art. 3 — comma 1 quinquies del D.Lgs.
229/1999, dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario.

decide di approvarla integralmente adottandola come propria deliberazione




Letto, confermato e sottoscritto
IL DIRETTORE GENERALE

(Do%dri agerGiacoletto)

DIRETTORE SANITARIO IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

ott. Francesco Garufij ¥’(Do&. RinqQ Bisca)
|

ILELAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che copia del presente atto ¢ stata posta in pubblicazione all’Albo Ufficiale
dell” A.S.L. VCO il giorno_~ § FEB 20"[3‘ ' per 15 giorni continuativi.

IL FUNZIONARIO INCARICATO

IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA
ESECUERAFA’ INDATA 9 FEB, 2073

IL FUNZIONARIO INCARICATO

Trasmissione a:

.| - Collegio Sindacale Nota prot. n. del
- Conferenza dei Sindaci Nota prot. n. del
- Giunta Regionale Nota prot. n. del
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