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IL DIRETTORE GENERALE

Preso atto che la Regione Piemonte con D.G.R. n. 26 — 5149 del 28/12/2012
avente per oggetto “Programma attuativo dell'addendum al Piano di rientro -
Riorganizzazione della rete dei laboratori di emodinamica” acquisita agli atti con nota
Prot.n. 2799 del 14/01/2013, ha approvato la riorganizzazione della rete dei laboratori di
emodinamica in applicazione della D.G.R. 13-1826 del 07/04/2011 con la quale sono stati
definiti i requisiti strutturali ed organizzativi dei laboratori di che trattasi nonché i criteri di
localizzazione in relazione ai bacini di utenza definiti da un minimo di 300.000 ad un
massimo di 600.000 abitanti prevedendo, pertanto, una riduzione ed una maggiore
qualificazione dei centri rispetto all'attuale configurazione.

Dato atto che la Regione Piemonte ha ritenuto di procedere alla riorganizzazione
della rete di laboratori sulla base dei parametri previsti dalla DGR succitata, con I'obiettivo
di coniugare la qualita delle prestazioni e I'efficacia operativa con Iefficienza allocativa dei
centri , ottimizzando non solo sotto il profilo qualitativo ma anche nell’utilizzo delle risorse,
garantendo comunque il fabbisogno previsto.

Dato atto inoltre che sulla base di quanto sopra indicato & stata ridefinita la rete
dei laboratori di emodinamica per federazioni sovrazonali, cosi come indicato nell'allegato
alla succitata D.G.R. 26-5149 del 28/12/2012, che prevede per |'Area Sovrazonale 4, il
mantenimento degli attuali presidi e I'attivazione sperimentale, in considerazione alla
particolare ubicazione geografica dell'area, di un laboratorio presso I'ASL VCO; tale
attivazione dovra essere sviluppata in stretta integrazione con I’Azienda Ospedaliera di
Novara e si configura come articolazione territoriale del laboratorio dell’Azienda
Ospedaliera e trattasi di unica eccezione gia prevista dalla DGR 2011 proprio per la
particolare configurazione geografica e difficolta di accesso per i cittadini dell’area nord
della nostra Azienda Sanitaria. Nello stesso allegato viene indicato che il personale
assegnato a questo laboratorio dovra integrarsi con I'Equipe dellA.U.O. di Novara e
I'attrezzatura verra acquisita mediante trasferimento di quella del Presidio Ospedaliero di
Chivasso.

Considerato quanto sopra, risulta necessario ed indispensabile, al fine di

procedere all‘awvio dell'emodinamica, quantificare il fabbisogno di personale necessario per
il periodo iniziale, per una attivazione dalle ore 8.00 alle 16.00, con I'obiettivo, nel futuro
di arrivare ad una completa attivazione su 24 ore.

Preso atto di quanto indicato nella DGR n. 65-3252 del 30/12/2011, che autorizza
le ASR ad effettuare le assunzioni gia rese possibili dalla DGR 48-1984 del 29/04/2011 ed
a concretizzare, previa deroga della Direzione Sanitd, altre eventuali assunzioni compatibili
con le previsioni delle consistenze organiche definite dalle Aziende e con I'obiettivo di
equilibrio di bilancio che deve essere raggiunto dalle stesse

Verificata pertanto, al fine dell‘attivazione del servizio di emodinamica, la
necessita di richiedere alla Regione Piemonte deroga per le assunzioni delle seguenti unita
di personale, indispensabile per l'avvio dell’ attivita in questione con una copertura oraria
dalle ore 8.00 alle 16.00 :
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- n. 3 Dirigenti Medici di Cardiologia
- n. 3 Collaboratori Professionali Sanitari Infermieri Cat. D)
- n. 1 Collaboratore Professionale Sanitario Tecnico Sanitario di Radiologia Medica Cat. D)

Di_prendere atto che il costo annuo del personale sopra indicato viene
quantificato come di seguito indicato :

- n. 3 Dirigenti Medici di Cardiologia : . € 338.052

- n. 3 Collaboratori Professionali Sanitari Infermieri Cat. D : € 115.731
- n. 1 Collaboratore Professionale Sanitario Tecnico Sanitario di Radiologia Medica Cat. D) € 39,576
TOTALE € 493.359

»

Di_prendere atto altresi che onde poter garantire I'assunzione delle risorse
umane di cui sopra per lawio della nuova attivitd, risulta necessario provvedere
all'istituzione dei relativi posti in ampliamento alla dotazione organica aziendale, definita
con deliberazione n. 432 del 14/12/2012 e attualmente in fase di approvazione da parte
della Regione Piemonte

Di_dare atto che listruttoria del presente atto & sta predisposta dalla SOC
Gestione Risorse Umane;

ACQUISITI i pareri favorevoli espressi ai sensi dell'art. 3 - comma 1-quinquies del
D.Lgs.vo 19 Giugno 1999 n.229, dai Direttori Amministrativo e Sanitario

DELIBERA

1°) Di_richiedere deroga alla Regione Piemonte, per i motivi ampiamente descritti
nelle premesse, per la copertura dei seguenti posti necessari per l'awio dell’attivita
di emodinamica presso I’ASL VCO :

- n. 3 Dirigenti Medici di Cardiologia
- n. 3 Collaboratori Professionali Sanitari Infermieri Cat. D)
- n. 1 Collaboratore Professionale Sanitario Tecnico Sanitario di Radiologia Medica Cat. D)

2°) Di prendere atto del costo derivante dalle unitd di personale necessario per
I'attivazione dell’emodinamica presso I'ASL VCO che risulta come di seguito indicato:

- n. 3 Dirigenti Medici di Cardiologia € 338.052

- n. 3 Collaboratori Professionali Sanitari Infermieri Cat, D) €115.731

- n. 1 Collaboratore Professionale Sanitario Tecnico Sanitario di Radiologia Medica Cat. D) € 39.576
J TOTALE 359
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3°)

4°)

5°)

/cs

Di_richiedere alla Regione Piemonte che il limite di spesa per il personale per il
corrente anno venga implementato di pari importo

Di_precisare che a seguito della concessione della deroga per le assunzioni di che
trattasi, con successivo atto, si provvedera all'ampliamento della dotazione organica
di cui alla deliberazione n. 432 del 14/12/2012.

Di precisa’re inoltre che una unita di personale medico cardiologo, delle tre

- previste, potra essere assunta dal’AOU di Novara e messa a disposizione dell’ASL

VCO, che ne sosterra i relativi costi, al fine di rendere concreto il modello
organizzativo prefigurato dalla DGR succitata, che vede listituendo Servizio di

Emodinamica del VCO quale articolazione territoriale del Servizio dellAOU di
Novara.
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Letto, confermato e sottoscritto

L DIRET/T%)RE GENIJS;%E
(Dott Adrihno Giacoletfo)

IL DIRETTORE SANITARIO

. (Dott. Francesco Garufi)
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RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Si atlesta che copia del presenﬁ émo ¢ slalcl OSL:} in pubbhcazmne all’ Albo Ufficiale
dell” A.S.L. VCO il giorno per 15 giorni continuativi.

IL FUNZIONARIO INCARICATO
ESECUTIVITA’ IN DATA
IL FUNZIONARIO INCARICATO

Trasmissione a:

- Collegio Sindacale Nota prot. n. del

- Conferenza dei Sindaci Nota prot. n. del

- Giunta Regionale . Nota prot. n. del

Copia per strutture:
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__|MEDURG | |BC DIP TECNICO AMMVO DIP. PAT. MEDICHE
|| SITRPO __)S RU DIP. PAT. ONCOL. DIP. MAT. INF.
] e DIP. SERVIZI DIAGN.




