REGIONE PIEMONTE
AZIENDA SANITARIA LOCALE VCO

OMEGNA

IL DIRETTORE GENERALE

DELIBERAZIONEN. 239 del 4 APRILE 2013

VALUTAZIONE INCARICO DIRIGENZIALE EX ART. 26
COMMA 2 LETTERA a) CCNL 03/11/2005:
DOTT. FARINA GIORGIO
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L’anno duemilatredici il giorno QUATTRO

del mese di ARPRILE in OMEGNA,

IL DIRETTORE GENERALE
- Dott. Adriano Giacoletto

coadiuvato da:

- Dott. Francesco Garufi  DIRETTORE SANITARIO Astenufo

- Dott. Rino Bisca DIRETTORE AMMINISTRATIVO
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239 4 QPRILE 2013
STRUTTURA COMPLESSA GESTIONE RISORSE UMANE
PROPOSTA DI ISTRUTTORIA

Dato atto che con delibera n. 520 del 30.06.2008 & stato confermato al Dott. FARINA Giorgio

Fincarico di Direzione della Struttura Complessa “Unita Modulare di Psichiatria” Omegna e Domodossola ASL
VCO in scadenza alla data del 30.06.2013.

Vista la deliberazione n. 397 del 09.06.2009, rettificata con delibera n. 632 del 25.08.2009, con !a
quale si & provveduto alla ricognizione e allinquadramento diretto delle posizioni Dirigenziali riferite alle
Macrostrutture, alle Strutture Operative Complesse e delle Strutture Operative Semplici previste nell’Atto
Aziendale 2002, PRR 2007/2010 e relativa nomina delle posizioni apicali previste nell’Atto Aziendale 2008
Dirigenza Medica e Veterinaria e Dirigenza Sanitaria, Professionale, Tecnica e Amministrativa.

Dato atto che, giusto il disposto dei succitati provvedimenti n. 397/2009, rettificata con delibera n.
632/2009, ai sensi dell‘art. 38 lett. b) dell’Atto Aziendale, di cui alla deliberazione n. 710 del 07.10.2008, ha

riconfermato dal 01.07.2009 il Dott. FARINA Giorgio, quale Direttore della Struttura Complessa del “Servizio
Psichiatrico Territoriale dell’/ASL VCO”.

Visto l'art. 9 del regolamento aziendale in materia di afﬁdamenfo, valutazione e verifiche degli
incarichi dirigenziali, approvato con deliberazione n. 423/01, che detta disposizioni circa la composizione del
“Collegio Tecnico” deputato alla valutazione.

Visto altresi I'allegato n. 5 del CCNL 03.11.2005, it quale introduce un nuovo principio, articolando il
procedimento di valutazione in “Valutazione di I istanza” affidata all'organo direttamente a conoscenza
‘dell'attivita del valutato, e valutazione di II istanza, affidata al collegio tecnico di cui all'art.26 — comma 2 —
lettera a) CCNL 03.11.2005 — Dirigenza Medica e Veterinaria.

In relazione a quanto sopra, si ritiene di designare il seguente Collegio Tecnico per la verifica del
succitato Dirigente :

Valutazione di I° istanza:

Dott. GARUFI Francesco . Direttore Sanitario Aziendale dell’ASL VCO

Valutazione di I1° Istanza:

COLLEGIO TECNICO

PRESIDENTE:

Dott. GEDA Giovanni Dirigente Medico con incarico di Direzione di Struttura Complessa
“Psichiatria” ¢/o ASL BI - Biella

COMPONENTI:

Dott. DESANA Maurizio Dirigente Medico con incarico di Direzione di Struttura Complessa
“Centro Salute Mentale”, nonché Direttore del Dipartimento “Salute
Mentale” c/o ASL TO4 - Chivasso

Dott. SAGLIO Giuseppe Dirigente Medico con incarico di Direzione di Struttura Complessa

“Unita Modulare di Psichiatria” ASL VC - Vercelli

Visti il D.Lgs.vo 502/92 s.m.i., nonché il D.Lgs.vo 286/99 s.m.i., gli artt. 25 e seguenti del CCNL
03.11.2005 della Dirigenza Medica e Veterinaria.
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SI PROPONE

1°) Di procedere alla valutazione dell’ incarico del Dott. FARINA Giorgio Direttore della SOC “Servizio
Psichiatrico Territoriale dell’ASL VCO”, riconfermato dal 01.07.2009 con atto deliberativo n. 397/2009,
rettificata con delibera n. 632/2009, ai sensi dellart. 38 lett. b) dell'Atto Aziendale di cui alla
deliberazione n. 710 del 07.10.2008, dato atto della scadenza alla data del 30.06.2013.

2%) Di_nominare, per quanto in premessa citato, nella composizione di seguito indicata e ai sensi di
quanto disposto dall'allegato n. 5 del CCNL 03.11.2005, nonché dellart. 9 del Regolamento
Aziendale in materia di affidamento, valutazione e verifiche degli incarichi dirigenziali, il Collegin
Tecnico per la valutazione dell’ incarico di Direzione della Struttura Complessa “Servizio Psichiatrico
Territoriale dell’ASL VCO di cui al precedente punto 1) : -

Valutazione di I° istanza:

Dott. GARUFI Francesco Direttore Sanitario Aziendale dell’ASL VCO

Valutazione di II° Istanza:

COLLEGIO TECNICO
PRESIDENTE:
Dott. GEDA Giovanni Dirigente Medico con incarico di Direzione di Struttura Complessa
“Psichiatria” c/o ASL BI - Biella
COMPONENTI:
Dott. DESANA Maurizio Dirigente Medico con incarico di Direzione di Struttura Complessa
“Centro Salute Mentale”, nonché Direttore del Dipartimento “Salute
Mentale” c/o ASL TO4 - Chivasso
Dott. SAGLIO Giuseppe Dirigente Medico con incarico di Direzione di Struttura Complessa
: “Unita Modulare di Psichiatria” ASL VC - Vercelli
IL DIRIGENTE AMMIN RATIVO RESPONSABILE
STRUTTURA COMPLESSA 3TIONE RISORSE UMANE
oo o N (Dott.S§ A CLAUDIA)
Jcv
IL DIRETTORE GENERALE
VISTA | la sopraestesa proposta istruttoria
ACQUISITO il solo parere favorevole espresso, ai sensi dell’art. 3 — comma 1 —

quinquies del D. Lgs.wvo n. 229 del 19 giugno 1999, dal Direttore
Amministrativo in quanto il Direttore Sanitario risuita direttamente
interessato.

decide di approvarla integralmente adottandola quale propria deliberazione




Letto, confermato e sottoscritto

IL DIRETTORE GENERALE
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IL DIRETTORE SANITARIO
(Dott. Francesco G

\

Astenuto

ORE AMMINISTRATIVO
ttpRino B‘rsca)

RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che copia del presente atto e stata ﬁ)ﬁta in pubblicaziohe all’Albo Ufficiale
dell”’ A.S.L. VCO il giorno per 15 giorni continuativi.

IL FUNZIONARIO INCARICATO

ESECUTIVITA’ IN DATA

IL FUNZIONARIO INCARICATO

Trasmissione a:

- Collegio Sindacale Nota prot. n. del
- Conferenza dei Sindaci Nota prot. n. del
- Giunta Regionale Nota prot. n. del

Copia per strutture:

DSOV » | DSM MED. COMP DIP. EMERG. URG.
SERT DP FL DIP. AREA CRITICA
DIST. 0 F REF DIP. DIPENDENZE
DIST. V SD ITB DIP. POST ACUZIE
DIST.D LP ICT DIP. PAT. CNV
ML AG DIP. PAT. CHIRUR. DIP. FARMACO
MED URG BC DIP TECNICO AMMVO DIP. PAT. MEDICHE
SITRPO RU DIP. PAT. ONCOL. DIP. MAT. INF.

PP DIP. SERVIZI DIAGN.




