REGIONE PIEMONTE
AZIENDA SANITARIA LOCALE VCO

OMEGNA

IL DIRETTORE GENERALE

DELIBERAZIONEN. 249 del 15 APRILE 201

PRESA D’ATTO DESIGNAZIONE COMPONENTE COLLEGIO
SINDACALE ASL VCO ~ DOTT. MARCO RICCIARDIELLO.
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L’anno duemilatredici il giorno QUINDICI

delmesedi  APRILE in OMEGNA,

IL DIRETTORE GENERALE
- Dott. Adriano Giacoletto

coadiuvato da:

- Dott. Francesco Garufi DIRETTORE SANITARIO

- Dott. Rino Bisca DIRETTORE AMMINISTRATIVO
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249

15 APRILE 2013

IL DIRETTORE GENERALE

Premesso_che con deliberazione D.G. n. 425 in data 10/12/2012 & stato nominato il Collegio
Sindacale della ASL VCO e con successiva deliberazione D.G. n. 434 del 17/12/2012 si & preso
atto dell’insediamento dell’Organo, avvenuto in data 14/12/2012, con conseguente determinazione
della scadenza triennale al 13/12/2015.

Dato atto che, ai sensi delle deliberazioni sopra citate, la composizione del Collegio Sindacale
risultava essere la seguente:

PRESIDENTE: Dott.  Alessandro Ambroso
COMPONENTT: Dott.ssa Anna Luigia Francione
Dott.  Marco Pietro Edoardo Giudici
Dott.  Italo Arturo Muci
Dott. Maurizio  Zigiotti .

Evidenziato che con successiva deliberazione D.G. n. 1 del 02/01/2013 si & preso atto delle

dimissioni del Dott. Marco Pietro Edoardo Giudici, designato dal Ministero della Salute, avvenute
a far data dal giorno 28/12/2012.

Visti

- lart. 3-ter, c. 3 del D.Igs. n. 502/1992 e s.m.i., inerente la composizione del Collegio Sindacale;

- Part. 3, c. 13 del D.Igs. n. 502/1992 e s.m.i. laddove si stabilisce, tra ’altro, che *...Ove a
seguito di decadenza, dimissioni o decessi il collegio risultasse mancante di uno o piti componenti,
il Direttore Generale provvede ad acquisire le nuove designazioni dalle Amministrazioni

competenti. In caso di mancanza di pit di due componenti dovra procedersi alla ricostituzione
dell’intero Collegio. ...... ?

- lart. 13, c. 8 della Legge Regionale n. 10/1995

Dato atto che questa Azienda:
- con nota prot. n. 344 in data 03/01/2013 ha trasmesso al Ministero della Salute copia della

deliberazione di presa d’atto delle dimissioni del Dott. Marco Pietro Edoardo Giudici ed ha
contestualmente richiesto la nuova designazione;

- con successiva nota prot. n. 14133 in data 07/03/2013 ha sollecitato la designazione sopra citata;
Rilevato che con nota prot. n .2737 del 29/03/2013, acquisita al prot. aziendale al n. 19742 del
03/04/2013, il Ministero della Salute ha comunicato il nominativo di propria competenza
individuando il Dott. Marco Ricciardiello, nato a Vercelli il 03/12/1963;

Ritenuto pertanto di procedere alla nomina del componente del Collegio Sindacale sopra citato;

Acquisito il parere favorevole espresso, ai sensi dell’art.3, comma I1-quinquies, del D.lgs.
19/6/1999 n. 229, dal Direttore Sanitario e dal Direttore Amministrativo;

DELIBERA
1°)  Di nominare, per le motivazioni riportate in premessa, il Dott. Marco Ricciardiello
nato a Vercelli il 03/12/1963 (designato dal Ministero della Salute con nota prot. n .2737
del 29/03/2013), quale componente del Collegio Sindacale dell’ Azienda Sanitaria Locale
VCO, con decorrenza dal giorno 15/04/2013 e scadenza al giorno 13/12/2015.

2°)  Di dare atto conseguentemente che da tale data il Collegio Sindacale dell’ Azienda risultera




3°)

4°)

5°)

6°)

cosi composto:

PRESIDENTE: Dott.  Alessandro Ambroso
COMPONENTTL: Dott.ssa Anna Luigia Francione
Dott.  Marco Ricciardiello

Dott.  Italo Arturo Muci
Dott. Maurizio  Zigiotti

Di dare atto altresi che I’indennitd annua lordé spettante ai Componenti del Collegio

‘Sindacale, ai sensi dell’art. 3, comma 13, del D:lgs. n. 229/1999, & fissata in misura del

10% degli emolumenti del Direttore Generale ed al Presidente compete una maggiorazione
del 20% dell’indennita fissata per gli altri componenti; i rispettivi importi, da corrispondere
in misura proporzionale alla durata dell’incarico, sono stati rideterminati con deliberazione
D.G. n. 2 in data 10/5/2012 come sottoindicato: .

Componente
compenso annuo lordo fisso €. 11.981,84

Ai componenti del Collegio Sindacale compete altresi il rimborso delle spese di viaggio,
vitto ed alloggio, effettivamente sostenute e documentate.

Il compenso annuo potra essere eventualmente integrato di un’ulteriore quota, determinata
nelle medesime percentuali sopra indicate, in conseguenza della corresponsione al
Direttore Generale degli incentivi, fissati nella misura massima del 20% del suo compenso
annuo lordo, in relazione al raggiungimento degli obiettivi assegnati dalla Regione; la
cifra massima da corrispondere eventualmente al componente del Collegio Sindacale ¢ la
seguente:

Incentivo annuo massimo attribuibile €.2.396,37

Di dare atto pertanto che le somme relative ai compensi di cui sopra, risultano essere gia

ricomprese nell’impegno di spesa assunto al conto 3.10.10.05 del conto economico
esercizio 2013. )

Di notificare copia del presente atto al Ministero della Salute, ai componenti del Collegio
Sindacale ed al competente settore della Direzione Sanita della Regione Piemonte.

Di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile ai sensi di legge.
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Letto, confermato e sottoscritto

IL DIRETTORE GENERALE
t, A4, ?G\aﬁetto)
IL DIRETTORE SANTfARIO IL DI ORE AMMINISTRATIVO
tt. Francesco Garuﬁ) A TDO . Ring Bisca)\

RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che copia del presente atto & stata fosta in pubblicaziohe all’Albo Ufficiale
dell” A.S.L. VCO il giorno ' 1 5 APR; 0 per 15 giorni continuativi.

IL FUNZIONARIO INCARICATO

IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA
eseevFrviea’ INDaTa  '15 APR, 2013

IL FUNZIONARIO INCARICATO

ILDIRETTQRE S.0.C. RIGEN A
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Trasmissione a;

- Collegio Sindacale Nota prot. n. del
- Conferenza dei Sindaci Nota prot. n. del
- Giunta Regionale Nota prot. n. del

Copia per strutture:

X |DSOV X {DSM X |MED. COMP DIP. EMERG. URG.
X | SERT X |DP X |FL DIP. AREA CRITICA
X |DIST. 0 X |F X |REF DIP. DIPENDENZE
X |DIST. V X |SD X |ITB DIP. POST ACUZIE
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X |MEDURG X |BC DIP TECNICO AMMVO DIP. PAT. MEDICHE
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X |PP DIP. SERVIZI DIAGN.




