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IL DIRETTORE GENERALE

PREMESSO CHE

- L'art. 17-bis del D.Igs. n. 502 del 30/12/1992 e s.m.i. ai commi 1 e 2 recita:

“1. L'organizzazione dipartimentale & il modello ordinario di gestione operativa di tutte le
attivita delle Aziende sanitarie.

2. 1l direttore di dipartimento & nominato dal direttore generale fra i dirigenti con incarico
di direziohe delle strutture complesse aggregate -nel dipartimento; il direttore di
dipartimento rimane titolare della struttura complessa cui & preposto. La preposizione ai
dipartimenti strutturali, sia ospedalieri che territoriali e di prevenzione, comporta
I'attribuzione sia di responsabilita professionali in materia clinico-organizzativa e della
prevenzione sia di responsabilita di tipo gestionale in ordine alla razionale e corretta
programmazione e gestione della risorse assegnate per la realizzazione degli obiettivi
attribuiti. A tal fine il direttore di dipartimento predispone annualmente il piano delle
attivita e dell'utilizzazione delle risorse disponibili, negoziato con la direzione generale
nel'ambito della programmazione aziendale. ....... “

- l'atto Aziendale approvato con deliberazioni del Direttore Generale n. 490 del 30

giugno 2008 e n. 710 del 7 ottobre 2008 prevedeva le sotto indicate strutture
organizzative dipartimentali:

DIPARTIMENTI STRUTTURALI
Dipartimento di Prevenzione
Dipartimento di Salute Mentale

DIPARTIMENTI FUNZIONALT

Dipartimento di Emergenza Urgenza

Dipartimento delle Patologie Mediche

Dipartimento delle Patologie Chirurgiche C
Dipartimento di Area Critica
Dipartimento Materno Infantile

Dipartimento delle Patologie Cardio e Neuro-vascolari

Dipartimento delle Patologie Oncologiche

Dipartimento dei Servizi Diagnostici

Dipartimento del Farmaco

Dipartimento post-acuzie

Dipartimento delle Dipendenze

Dipartimento tecnico Amministrativo e di Supporto Direzionale

DATO ATTO che con deliberazioni D.G. dal n. 421 al n. 434 in data 18/6/2009, a seguito
dell'avvenuta approvazione in data 9/06/2009 del Piano di Organizzazione Aziendale,
sono stati affidati gli incarichi triennali di direzione dei Dipartimenti sopra citati, con
scadenza al 17-giugno 2012.

RILEVATO CHE relativamente al Dipartimento di Prevenzione, a seguito di avvenuta
risoluzione del rapporto di lavoro del titolare prima della scadenza sopra citata, & stata
attribuita prima la referenza e poi l'incarico di sostituzione ex art. 18, c. 1 e 4, CCNL

8/6/2000 al Dr. Francesco Lembo, giusta ultima deliberazione n. 218 del 29/3/2013, in
scadenza al 30/6/2013.




RILEVATO ALTRESI’ che, alla scadenza del 17/6/2012, a causa degli intervenuti
pensionamenti dei Direttori dei Dipartimenti delle Patologie Cardio e Neuro-vascolari,
Post-acuzie, delle Patologie Oncologiche e deile Patologie Mediche (per i quali & stata poi
affidata la Referenza al Dott. Vincenzo De Stefano con lettera prot. n. 40914 in data
20/6/2012), risultavano effettivamente ricoperti i seqguenti incarichi:

DIPARTIMENTI STRUTTURALI
Dipartimento di Salute Mentale

DIPARTIMENTI FUNZIONALI

Dipartimento di Emergenza Urgenza

Dipartimento delle Patologie Chirurgiche

Dipartimento di Area Critica

Dipartimento Materno Infantile

Dipartimento dei Servizi Diagnostici

Dipartimento del Farmaco "

Dipartimento delle Dipendenze

Dipartimento tecnico Amministrativo e di Supporto Direzionale

RICHIAMATE:

> la DGR N. 31-567 del 6/09/2010 di modifica della D.G.R. 3-360 del 20/07/2010,
relativa all'approvazione dei piani di rientro per il perseguimento dell’equilibrio e
della gestione dell'anno 2010 tra la Regione Piemonte e le aziende Sanitarie
Regionali, laddove, all'art. 3, in materia di gestione del Personale, vengono
dettate precise indicazioni relativamente allimpegno di non procedere
all'attribuzione di incarichi di responsabilita anche di Dipartimento in previsione
della rivisitazione degli assetti organizzativi delle ASR Piemontesi;

> la DGR n. 14-1440 del 28/01/2011 con la quale sono stati confermati gli indirizzi
precedentemente citati circa la necessita di non procedere all‘attribuzione di
incarichi di  responsabilta anche di Dipartimento; decisione regionale
successivamente confermata anche con la circolare regionale della Direzione
Sanita prot. N. 14811 del 24/05/2011 in cui le Aziende sono state invitate a non
attribuire incarichi direzionali e di responsabilitd sino alla definizione della
consistenza organica;

> la DGR 48-1984 del 29/04/2011 con la quale la Regione Piemonte ha modificato il
dispositivo della sopra richiamata deliberazione al fine di armonizzare le
disposizioni inviate alle ASR in merito ai costi delle consistenze organiche con
quanto previsto dall’Addendum al Piano di Rientro;

> la Deliberazione def Consiglio Regionale 3 aprile 2012 n. 167 — 14087 con la quale
& stato approvato il Piano Socio-Sanitario regionale 2012-2015, ed in particolare
la parte III riguardante la GOVERNANCE e I'ORGANIZZAZIONE DEL SERVIZIO
SANITARIO REGIONALE laddove, al paragrafo 5.1.1., nel definire gli “Indirizzi
generali per il modello organizzativo delle aziende sanitarie regionali”, si precisa
che " L'organizzazione dipartimentale é il modello ordinario di gestione operativa
delle attivita sanitarie di competenza dellazienda quale aggregazione di strutture
organizzative omologhe, omogenee, affini o complementari che perseguono
comuni finalita e, pur conservando ciascuna la propria autonomia, sono tra loro

interdjpendenti, Latto aziendale individua i dipartimenti e le strutture

organizzative afferent], sulla base dei principi e dei criteri definiti dalla Giunta

Regionale, basati sulla definizione di alcuni standard, quali il numero minimo di




strulture_organizzative afferenti, la dotazione organica minima, 13 valorizzazione
economica, costituente soglia minima, delle prestazioni erogate”.

DATOQ ATTO che, nelle more della compiuta definizione dei provvedimenti attuativi delle
disposizioni regionali sopra citate, al fine di garantire continuita nell’espletamento delle
attivita di Direttore di Dipartimento, con deliberazione DG. n. 84 del 14/6/2012, sono

stati prorogati per anni uno, sino al 17/6/2013, i sottoindicati incarichi risultanti in
scadenza:

Dipartimento di Salute Mentale - Dr.-Farina Giorgio
(conferimento con delibera n. 425 del 18 giugno 2009)

Dipartimento di Emergenza Urgenza Dr. Paolo Gramatica
(conferimento con delibera n. 427 del 18 giugno 2009)

Dipartimento delle Patologie Chirurgiche Dr. Renzo Bordin
(conferimento con delibera n. 422 del 18 giugno 2009)

Dipartimento di Area Critica Dr. Carlo Maestrone
(conferimento con delibera n. 428 del 18 giugno 2009)

Dipartimento Materno Infantile Dr. Andrea Guala
(conferimento con delibera n. 434 del 18 giugno 2009)

Dipartimento dei Servizi Diagnostici Dr. Attilio Guazzoni
(conferimento con defibera n. 426 del 18 giugno 2009)

Dipartimento del Farmaco Dr.ssa Laura Poggi
(conferimento incarico con delibera n. 432 del 18 giugno 2009)

Dipartimento delle Dipendenze Dr.ssa Anna Maria Buzio
(conferimento incarico con delibera n. 429 del 18 giugno 2009)

Dipartimento Tecnico amministrativo e di Sup. Direzionale Dr. Federico Bonisoli
(conferimento incarico con delibera n. 423 del 18 giugno 2009)

DATO ATTO che con deliberazione D.G. n. 432 del 3/12/2012 & stata approvata la
Consistenza Organica della ASL VCO.

VISTA la D.G.R. n. 6-5519 del 14/3/2013 di oggetto: “Programmazione Sanitaria
Regionale. Interventi di revisione della rete ospedaliera piemontese, in applicazione della
D.C.R. n. 167-14087 del 3/4/2012 (P.S.S.R. 2012-2015).

RILEVATO che con deliberazione n. 8-5521 in data 14/3/2013 la Giunta Regionale ha
approvato la consistenza organica di questa ASL, con la riserva di richiedere una
ridefinizione della stessa per adeguarla costantemente alle misure che verranno adottate

dalla Regione per attuare quanto previsto dal PSSR: contestualimente la Regione ha "
stabilito che le modifiche organizzative previste nell’ambito della dotazione organica

A z,)




potranno essere attuate solo previa modifica dell’atto aziendale, da adottarsi nel rispetto
delle procedure stabilite dalla D.G.R. n. 21-5144 del 28/12/2012 di oggetto:
“Approvazione principi e criteri per I'organizzazione delle Aziende Sanitarie Regionali e
applicazione parametri standard per l'individuazione di strutture semplici e complesse, ex.
Art. 12, c. 1, lett. b) Patto per la Salute 2010-2012".

ngsg‘ ATTO che la DGR sopra citata stabilisce che la riadozione dell’Atto Aziendale
dovra avvenire entro 180 giorni dalla notifica della D.G.R. medesima, avvenuta con nota
acquisita al protocollo aziendale al n. 1619 in data 08/01/2013 .

RILEVATO che, stante Iattuale impossibilita di procedere al conferimento di nuovi
incarichi triennali di direzione dipartimentale, nelle more della conclusione del
procedimento avviato dall’Azienda per giungere alla riadozione dell’Atto Aziendale ai sensi
della normativa sopra richiamata, risulta necessario, al fine dj garantire I'espletamento

delle relative attivita, prorogare, sino al 31/12/2013, e comunque non oltre I'attuazione
dei provvedimenti correlati alla riorganizzazione citata, gli_incarichi di direzione dei

Dipartimenti Sanitari ed Amministrativo ricoperti alla data odierna, che risultano essere i
seguenti:

DIPARTIMENTI STRUTTURALI

Dipartimento di Salute Mentale Dr. Farina Giorgio
DIPARTIMENTI FUNZIONALI

Dipartimento di Emergenza Urgenza Dr. Paolo Gramatica
Dipartimento delle Patologie Chirurgiche Dr. Renzo Bordin
Dipartimento di Area Critica Dr. Carlo Maestrone
Dipartimento Materno Infantile Dr. Andrea Guala
Dipartimento dei Servizi Diagnostici Dr. Attilio Guazzoni
Dipartimento del Farmaco Dr.ssa Laura Poggi
Dipartimento delle Dipendenze Dr.ssa Anna Maria Buzio

Dipartimento tecnico Amministrativo e di Sup. Direzionale Dr. Federico Bonisoli

ACQUISITI i pareri favorevoli espressi ai sensi dell'art. 3 — comma 1 quinquies del D.Lgs.
19/06/2009 n. 229, dai Direttori Amministrativo e Sanitario

DELIBERA

1°)  Di prorogare, per le motivazioni citate in premessa ed ivi tutte richiamate, sino al
31/12/2013 e comunque non oltre la compiuta definizione dei provvedimenti
attuativi delle disposizioni regionali correlate al PSSR 2012-2015, ed in particolare,
al nuovo disegno organizzativo regionale dipartimentale delle aziende Sanitarie
Regionali, i seguenti incarichi di Direzione di Dipartimento indicati nella
deliberazione n. 84 del 14/6/2012:

Dipartimento di Salute Mentale Dr. Farina Giorgio
(conferimento con delibera n. 425 del 18 giugno 2009)




2°)

3°)

4°)
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Dipartimento di Emergenza Urgenza Dr. Paolo Gramatica
(conferimento con delibera n. 427 del 18 giugno 2009)

Dipartimento delle Patologie Chirurgiche Dr. Renzo Bordin
(conferimento con delibera n. 422 del 18 giugno 2009)

Dipartimento di Area Critica Dr. Carlo Maestrone
(conferimento con delibera n. 428 del 18 giugno 2009)

Dipartimento Materno Infantile - - Dr. Andrea Guala
(conferimento con delibera n. 434 del 18 giugno 2009)

Dipartimento dei Servizi Diagnostici Dr. Attilio Guazzoni
(conferimento con delibera n. 426 del 18 giugno 2009)

Dipartimento del Farmaco Dr.ssa Laura Poggi
(conferimento incarico con delibera n. 432 del 18 giugno 2009)

Dipartimento delle Dipendenze Dr.ssa Anna Maria Buzio
(conferimento incarico con delibera n. 429 del 18 giugno 2009)

Dipartimento Tecnico amministrativo e di Sup. Direzionale Dr. Federico Bonisoli
(conferimento incarico con delibera n. 423 del 18 giugno 2009)

Di dare atto che il Direttore del Dipartimento, ai sensi dellart. 16 della parte
descrittiva del vigente Atto Aziendale, presiede il Comitato di Dipartimento ed ha fa
responsabilita della direzione della struttura organizzativa sotto il profilo gestionale
e/o professionale avuto riguardo alla sua tipologia.

Di riconoscere ai Direttori di Dipartimento prorogati l'indennitd di retribuzione
prevista ai sensi dell'art. 39 , comma 9 , CCNL 8/06/2000 dell’Area della Dirigenza
Medico Veterinaria e dell'art. 40, comma 9, CCNL della Dirigenza Sanitaria
Professionale Tecnica ed Amministrativa.

Di dare atto che l'onere di spesa derivante dal presente provvedimento risulta
essere quello sotto indicato:

Dirigenza Medico/veterinaria:
oneri complessivi €. 71.661,35 che vengono imputati al Conto 3 10 06 09

relativi oneri €. 17.055,40 che vengono imputati al Conto 3 10 06?/6
IRAP €. 6.071,21 che vengono imputati al Conto3 10 01 (4

Dirigenza Sanitaria:

oneri complessivi €. 10.237,34 che vengono imputati al Conto 3 10 06 14
relativi oneri €. 2.436,49 che vengono imputati al Conto 310 06 19
IRAP €. 870,26 che vengono imputati al Conto 3 10 01 04

Dirigenza Amministrativa:

oneri complessivi €. 10.237,34 che vengono imputati al Conto 3 10 06 14
relativi oneri €. 2.436,49 che vengono imputati al Conto 310 06 19
IRAP €. 870,26 che vengono-imputati al Conto 310 01 04
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5°)  Di incaricare la SOC Affari Generali della notifica del presente provvedimento a
tutti i soggetti direttamente interessati nonché a tutte le SOC Aziendali.

6°) Di trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale ai sensi dell’art. 14
della L.R. n. 10/1995.
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