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473 26 NOVEMBRE 2013

PROPOSTA ISTRUTTORIA
IL DIRETTORE SOC GESTIONE RISORSE UMANE

- Richiamato I"art. 26 CCNL 17.10.2008 come modificato dall’art. 11 del C.C N L 06.05.2010
Area Dirigenza Medica Veterinaria biennio economico 2008-2009.

- Preso atto di quanto disposto al comma 2 dell’art. 51 del CCNL 8 giugno 2000 della
Dirigenza Medica e Veterinaria. tuttora vigente. in relazione alla flessibilita nella
ricollocazione delle economie di gestione. accertate a consuntivo annuale. dal fondo di
appartenenza al fondo di risultato afferente al medesimo periodo finanziario.

- Richiamate le deliberazioni n. 834 del 30.12.2010. n. 527 del 17.10.2011 o 645 del
20.12.2011 di conguaglio per gli anni 2008 — 2009 - 2010 sulla Retribuzione di Risultato.

- Vista la deliberazione del Direttore Generale n. 704 del 28.12.2011 nella quale si provvede.
con riferimento all’anno 2008 — 2009 e in regime di- prorogazio per I'anno 2010. alla
definizione e implementazione ex art. 53 CCNL 8.6.2000 del Fondo di finanziamento della
Retribuzione di Risultato. ai sensi dell’art. 11 del C.C.N.L 06/05/2010 Area Dirigenza Medica
e Veterinaria Quadriennio 2006/2009 [I Biennio Economico 2008/2009. nonché alla
definizione degli istituti contrattuali di remunerazione delle competenze variabili e delle
competenze accessorie. di cui agli artt.9 e 10 del CCNL del 06.05.2010 |

_ - Vista altresi la deliberazione del Direttore Generale n. 120 del 20.06.2012 di determinazione
consistenza Fondi Area Dirigenza Medica e Veterinaria per 'anno 2011, nella quale si
ridetermina per 1’anno 2010 I'incremento ex art. 54 . comma 2 CCNL 3.1 1.2005 relativo alla
RIA e Assegno ad Personam dei cessati .

-Dato atto delle risultanze della seduta di delegazione sindacale intervenuta in data 06.11.2013
con la Dirigenza Medica e Veterinaria, in relazione alla definizione delle quote residuali dei
Fondi delle competenze accessorie da destinare a saldo della Retribuzione di Risultato 2010.

- Verificata a consuntivo la spesa sostenuta nel corso dell’esercizio 2008 — 2009 e 2010 per
tutti gli istituti contrattuali previsti dal CCNL a carico dei Fondi in favore del Personale
Medico e Veterinario .

- Dato atto dei residui scaturiti. in correlazione ai pregressi esercizi 2008 - 2009 — 2010 | dalla
rideterminazione dei Fondi art. 9 - 10 - 11 con I"applicazione del CCNL 06.05.2010
formalizzata con provvedimenti n. 704/11 e n. 120/12 per un importo complessivo pari a €
250.733.08 cosi come compendiati nell’allegato A) al presente provvedimento.

- Considerato di dover provvedere. alla luce delle intese intervenute in data 06. ] 1.2013. ad una
integrazione nel riparto dei compensi a saldo della Retribuzione d; Risultato esercizio 2010, nei
confronti del Personale Medico-Veterinario tenuto conto del cumulo delie sopravvenienze
contrattuali ¢ con le stesse modalita previste nei vigenti accordi aziendali
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PROPONE DI DELIBERARE

1°) di_erogare. per le motivazioni tutte richiamate in premessa, al Personale Medico
Veterinario della Azienda A.S.L. VCO i compensi determinati quale integrazione al conguaglio
sul fondo Retribuzione di Risultato Anno 2010, nelle entita individualmente esposte a saldo
all’interno del prospetio che si omette dall’allegare al presente provvedimento per motivi di
riservatézza. alla lettera B) che si rende disponibile alla consultazione presso la SOC Gestione
Risorse Umane sede di Domodossola.

2°) di dare atto che gli oneri derivanti dal presente provvedlmemo pari ad € 249.926.55 .
pitl € 59.482.52 per oneri ed € 21.243.76 per Irap, risultano ricompresi tra i debiti dello stato

patrimoniale al 31.12.2012.

3°) di dare mandato alla SOC Affari Generali di trasmettere copia della presente
deliberazione al Collegio Sindacale ai sensi dell’art. 14 della L. R. n. 10 del 24.01.1 095.

Si attesta la regolarita tecnica e la legittimita del provvedimento proposto

data.
mb

IL DIRETTORE GENERALE
VISTA la sopraestesa proposta istruttoria

ACQUISITQ il parere favorevole espresso. ai sensi dell’art. 3 . comma 1-quinquies del
D.Lgs.vo 19/06/1999 n. 229, dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario;

DECIDE

di approvarla integralmente adottandola quale propria deliberazione.
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Letto, confermato e sottoscritto

IL DIRETTORE SANITARIO-" IL DIRETTORE AMMINISYRATIVO

(Dott. Rino Bisca)
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RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che copia del presentf atto & stata (ﬁasta in pubblicazione all’Albo Ufficiale
dell” A.S.L. VCO il giorno per 15 giorni continuativi.

IL FUNZIONARIO INCARICATO

ESECUTIVITA’ IN DATA

IL FUNZIONARIO INCARICATO

Trasmissione a;

- Collegio Sindacale Nota prot. n. del
- Conferenza dei Sindaci Nota prot. n. del
- Giunta Regionale Nota prot. n. del

Copia per strutture:
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