REGIONE PIEMONTE
AZIENDA SANITARIA LOCALE VCO

OMEGNA

1L DIRETTORE GENERALE

DELIBERAZIONEN. 30 & % g 19 DICENORE 2013

AVVISO PUBBLICO DI MOBILITA’ AZIENDALE RI
PERSONALE DIPENDENTE PER N.1 POSTO DiERVATO a
ASSISTENTE AMMINISTRATIVO CAT.C) DA DESTINARE
ALLA SOC TECNOLOGIE INFORMATICHE E DI COMUNICAZIONE:
APPROVAZIONE GRADUATORIA E PROVVEDIMENTI .
CONSEGUENTI.
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DICIANNOVE

L’anno duemilatredici il giorno
del mese di ‘mcfﬂlﬂp in OMEGNA,

IL DIRETTORE GENERALE

- Dott. Adriance Gracoletto

coadiuvato da:

- Dott. Francesco Garufi DIRETTORE SANITARIO

DIRETTORE AMMINISTRATIVO

v ]

- Dott. Rino Bisca
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504 W 19 DICEMBRE 201

IL DIRIGENTE STRUTTURA ORGANIZZATIVA COMPLESSA
' GESTIONE RISORSE UMANE

Premesso che :

| c6n deliberazione n.888 del 11.12.2008 & stato recepito “I'accordo integrativo

aziendale ASL VCO del 28.11.2008” contenente I'allegato E relativo alla Mobilita
Interna del Personale del Comparto;

in data 15.10.2013 veniva emesso avviso di hobilité ordinaria aziendale riservato al
personale dipendente per n.1 posto di Assistente Amministrativo Cat.C) da

destinare alla SOC Tecnologie Informatiche e di comunicazione, con scadenza
04.11.2013;

con deliberazioni n.466 del 26.11.2013 si provvedeva alla ammissione dei candidati
ed alla nomina della commissione esaminatrice all’avviso di mobilita di che trattasi;

Visto il verbale allegato alla presente deliberazione quale parte integrante e

sostanziale sotto la lettera A), non pubblicato perché suscettibile di recare contrasto con i
principi contenuti nelle Linee per il trattamento dei dati personali effettuato da soggetti
pubblici per finalita di pubblicazione e diffusione sul web del 2 marzo 2011, formulato
dalla Commissione Esaminatrice e relativo alle operazioni di mobilita svoltesi in data 18
Dicembre 2013;

1°)

2°)

SI PROPONE

Di_approvare il verbale rassegnato dalla Commissione Esaminatrice dell’awviso di
mobilita interna riservata al personale dipendente per la copertura di n.1 posto di
Assistente Amministrativo Cat. C) per la SOC Tecnologie Informatiche e di
Comunicazione ed allegato alla presente deliberazione quale parte integrante e
sostanziale sotto la lettera A), non pubblicato perché suscettibile di recare contrasto
con i principi contenuti nelle Linee per il trattamento dei dati personali effettuato da
soggetti pubblici per finalita di pubblicazione e diffusione sul web del 2 marzo 2011
dalla lettura dei quali si evince il regolare svolgimento di tutte le operazioni.

Di approvare inoltre Ia relativa graduatoria, cosi come di seguito indicato :

1° S.V. matricola 4042 P. 34,146
2° B.L. matricola 1691 P. 28,805
3° T.R. matricola 710 P. 25,917
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3°) Di_assegnare temporaneamente, neile more del riassetto organizzativo
dell'Azienda nonché nelle more dell’approvazione dell'atto aziendale, la Sig.ra S.V.

matricola 4042, alla SOC Tecnologie Informatiche e di Comunicazione, quale
vincitrice dell’ apposito avviso di mobilita.

4°)  Di invitare i Responsabili delle SOC cedente ed accettante ad accordarsi sulla data
.del trasferimento della dipendente succitata e di comunicare preventivamente alla
SOC Gestione Risorse Umane tale data per gli adempimenti conseguenti.

Si attesta la regolarité tecnica e la legittimita del provvedimento proposto
ATIVO RESPONSABILE

IL DIRIGENTE AM) M
STRUTTURA ORGANIZZATI MP
’, a.Claudia)

ESSA GESTIONE RISORSE UMANE

IL DIRETTORE GENERALE

VISTA la sopraestesa proposta di istruttoria

ACQUISITI i pareri favorevoli espressi ai sensi deli'art. 3 - comma 1- quinquies del
D.Lgs.vo 19 Giugno 1999 n. 229 dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario

decide di approvarla integralmente adottandola quale propria deliberazione.
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Letio, confermato e sottoscrifto

IL DIRETTO,RE GENE L
(Dott. Adriapo Giacoletto)

IL DIRETTORE.SANITARIO - IL RIRETTORE AMMINISTRATIVO
Wﬁﬁ'ﬁrmcesco Garufi) / " (D¢t Rino Biscax
— 4} f—
7 )

RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Si atiesta che copia del presenie atlo ¢ stata posta in pubblicazione all’Albo Ufficiale
dell’ A.S.L. VCO i giorno l Q n":. 2013 per 15 giorni continuativi.

IL FUNZIONARIO INCARICATO

ESECUTIVITA” IN DATA

IL FUNZIONARIO INCARICATO

Trasmissione a:

- Collegio Sindacale ' Nota prot. n. del
- Conferenza dei Sindaci Nota prot. n. del
- Giunta Regionale Nota prot. 1. del
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