REGIONE PIEMONTE
AZIENDA SANITARIA LOCALE VCO

OMEGNA

IL DIRETTORE GENERALE

DELIBERAZIONEN. 528  del 24 DICEMBRE 2013

O
G RECEPIMENTO “ACCORDO AZIENDALE SALDO A CONGUAGLIO
G SUL FONDO DELLA RETRIBUZIONE DI RISULTATO EX ART.11 DEL
E CCNL 06.05.2010 E RISORSE AGGIUN'IIVE REGIONALI- ANNO 2012.”
T DIRIGENZA MEDICA/VETERINARIA.
T
O

: C VENTIQUATIRO
L’anno duemilatredici il giorno U
del mese di  BICEMBRE in OMEGNA,

IL DIRETTORE GENERALE
- Dott. Adriano Giacoletto
coadiuvato da:

- Dott. Francesco Garufi DIRETTORE SANITARIO

- Dott. Rino Bisca DIRETTORE AMMINISTRATIVO
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Riservato alla S.0.C. Gestione delle Risorse Economiche ¢ Finanziarie per la registrazione della
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528 2 4 DICEMBRE 2013

IL DIRETTORE SOC GESTIONE RISORSE UMANE
PROPOSTA ISTRUTTORIA

Richiamati:

L'accordo integrativo aziendale recepito con deliberazione n. 260 del
19.04.2004 avente ad oggetto :“Criteri di ripartizione del fondo della
retribuzione di risultato e premio per la qualita della prestazione individuale ex
art. 52 CCNL 08.06.200- Dirigenza medico/veterinaria:recepimento accordo
sindacale decentrato.” '

L'accordo integrativo aziendale sull'impegno orario aggiuntivo correlato alle
RAR di cui alla deliberggione n. 323 del 05.05.2008.

Dato atto dei verbali di delegazione sindacale 05.04.2004 e 05.08.2004.

Visto il provvedimento n. 439 del 24.10.2013 di rideterminazione della

consistenza dei Fondi per I'Area della Dirigenza Medica/veterinaria per ’Anno
2012.

Visto l'accordo siglato in data 06.11.2013 dalle OO.SS. di categoria allegato al
presente provvedimento, Allegato A), che ne costituisce parte integrante e
sostanziale, con il quale si stabilisce di procedere alla ripartizione dei Fondi ex
art. 9 e 11 del CCNL 06.05.2010 e delle Risorse Aggiuntive Regionali —anno

2012- con i criteri richiamati dalle sopra elencate deliberazioni e qui
riconfermati.

Visto il parere favorevoie espresso dal Collegio Sindacale con lettera prot. n.
76092 del 12.12.2013.

Tutto cio premesso,

PROPONE DI DELIBERARE

1) I'accordo siglato in data 06.11.2013 dalle GO.SS. di categoria allegato al
presente provvedimento, Allegato A), che ne costituisce parte integrante
e sostanziale, con il quale si stabilisce di procedere alla ripartizione dei
Fondi ex art. 9 e 11 del CCNL 06.05.2010 e delle Risorse Aggiuntive
Regionali —anno 2012- con i criteri richiamati dalle sopra elencate
deliberazioni e qui riconfermati.

2) Di dare mandato alla SOC “Gestione Affari Generali” di trasmettere

copia del presente atto al Collegio Sindacale ai sensi dellart. 14 della
L.R. n. 10 del 24/01/95.
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3) Di trasmettere il presente atto alle Unit3 Organizzative interessate per il
seguito di competenza.

Si attesta la regolarita tecnica e la legittimita del provvedimento proposto.

OC GRU
el Procedimento
ldudia SALA)
IL DIRETTORE GENERALE
VISTA la sopraestesa proposta istruttoria
ACQUISITO il parere favorevole espresso ai sensi dell’art.3 — comma 1-

quinques del D.Lgs.vo 19 giugno 1999 n. 229, dal Direttore
Amministrativo e dal Direttore Sanitario.

Decide di approvarla integralmente adottandola quale propria deliberazione.
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Letto, confermato e sottoscritto
L DIRETTORE GENERALE =
(Dott. A }lano’GI;odletto) -

f(J ‘///c,/*-’

IL DIRETTORE S_ANITARIO IL DIRE%AORE AMMINISTRATIVO

wuﬂ \ (Dott. Rino Bisca)
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RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che copia del prescnte atto e qtala 0posta in pubblicazione all’Albo Ufficiale

dell” A.S.L. VCO il giorno !l c per 15 giorni continuativi.

IL FUNZIONARIO INCARICATO

ESECUTIVITA” IN DATA

IL FUNZIONARIO INCARICATO

Trasmissione a:

- Collegio Sindacale Nota prot. n. del
- Conferenza dei Sindaci Nota prot. n. del
- Giunta Regionale Nota prot. n. del

Copia per strutture:

DSO V DSM MED. COMP DIP. EMERG. URG.
SERT DpP FL DIP. AREA CRITICA
DIST. 0 F REF DIP. DIPENDENZE
DIST. vV SD ITB DIP. POST ACUZIE
DIST.D LP ICT DIP. PAT. CNV
ML AG DIP. PAT. CHIRUR. DIP. FARMACO
MED URG BC DIP TECNICO AMMVO DIP. PAT. MEDICHE
SITRPO ¢ |RU DIP. PAT. ONCOL. DIP. MAT. INF.

PP DIP. SERVIZI DIAGN.




