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542 » 2 4 DICEMBRE 2013

IL DIRETTORE GENERALE

Preso atto della D.G.R. n. 7-5838 del 31/05/2013 avente per oggetto “Disposizioni
alle Aziende Sanitarie sul contenimento dei costi delle risorse umane” trasmessa con nota
Protocollo 14656 del 06/06/2013 con la quale la Regione Piemonte prosegue |'azione di
controllo della spesa sanitaria, intrapresa con il piano di Riqualificazione del SSR e di
riequilibrio economico 2010-2012 sottoscritto il 29/07/2010 con DGR n. 1-415 del
02/08/2010 e integrato da un successivo Addendum di cui alle DGR 44-1615 del
28/02/2011 e n. 49-1985 del 29/04/2011) al fine di non compromettere |attribuzione delle
risorse finanziarie nelle more della definizione del Programma Operativo 2013-2015 che
intende proseguire e rafforzare I'azione di controllo della spesa sanitaria, continuando a
garantire i Livelli Essenziali di Assistenza.

Verificato che nella succitata D.G.R. viene disposto il blocco totale del turn-over
del personale dipendente per lintero anno 2013, fatte salve eventuali autorizzazioni in
deroga che portanno essere concesse con determina della Direzione Sanita su richiesta
delle singole aziende che documentino inderogabili esigenze assistenziali ed attestino,
altresi, il rispetto dei tetti di spesa assegnati previa specifica presentazione da parte delle
Aziende e degli Enti del SSR di un piano di assunzioni coerente con I'emanando
programma operativo.

Preso atto_inoltre di quanto disposto dalla D.G.R. n. 10-6035 del 02/07/2013
avente per oggetto “Definizione dei tetti di spesa delle risorse umane impiegate nelle
aziende sanitarie per gli anni 2013 - 2014 — 2015”

Considerato che questa Amministrazione con deliberazione del Commissario n.
443 del 31/08/2011 aveva provveduto alla indizione di concorso pubblico per titoli ed
esami per la copertura a tempo indeterminato di n. 1 posto di Dirigente Medico di
Psichiatria con contestuale emissione di avviso pubblico per titoli e colloquio per la
copertura a tempo determinato del posto di che trattasi nelle more dell'espletamento del
relativo concorso pubblico, sulla base delle richieste del Direttore della SOC “Servizio
Psichiatrico Territoriale” nelle quali veniva segnalata la grave carenza di personale medico
di Psichiatria rispetto ai livelli minimi necessari e previsti dalle indicazioni regionali, vista la
necessita di garantire l‘attivitd presso il Centro di Salute Mentale e il Centro Diurno della
Sede di Omegna e della sede di Verbania nonché per assicurare la continuitd dei progetti

terapeutici attualmente in attivita presso i Gruppi Appartamento affidati al Dipartimento di
Salute Mentaie.

Preso atto che con deliberazione n. 478 del 27/11/2013, rettificata per mero
errore materiale con la successiva deliberazione n. 488 del 03/12/2013, si & provveduto a
richiedere alla Regione Piemonte la deroga necessaria per I'assunzione di un Dirigente
Medico di Psichiatria, necessaria per sopperire alla carenza di personale medico.

Verificato che la dotazione organica della SOC “Servizio Psichiatrico Territoriale” a
decorrere dal 1/02/2014 sara carente di una ulteriore unita a seguito della cessazione di
un  Dirigente Medico per trasferimento presso altra ASL e che tale diminuzione di
personale medico comportera inevitabili ricadute sull'organizzazione e sulla possibilita di
garantire gli attuali livelli assistenziali delta SOC “Servizio Psichiatrico Territoriale”
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Verificata la possibilita, in base alle succitate disposizioni regionali, di procedere da
parte dell’Azienda ASL VCO alla scelta dei posti da coprire, con la flessibilita necessaria per

evitare interruzioni di servizio, nel rispetto del tetto di spesa previsto per la consistenza
organica

Considerato quanto sopra, risulta necessario ed indispensabile, viste le
inderogabili esigenze assistenziali della SOC “Servizio Psichiatrico Territoriale”, richiedere

deroga specifica per la copertura di un ulteriore posto di Dirigente Medico Psichiatria, da
aggiungersi a quello precedentemente richiesto con deliberazione n. 478/2012

Di dare atto che listruttoria del presente atto e stata predisposta dalla SOC
Gestione Risorse Umane;

ACQUISITI i pareri favorevoli espressi ai sensi dell'art. 3 - comma 1-quinquies del
D.Lgs.vo 19 Giugno 1999 n.229, dai Direttori Amministrativo e Sanitario

DELIBERA

1°) Di_richiedere deroga alla Regione Piemonte, per i motivi ampiamente descritti
nelle premesse, per la copertura a tempo indeterminato di un ulteriore posto di

Dirigente Medico di Psichiatria da aggiungersi a quello gia richiesto con precedente
deliberazione n. 478 del 27/11/2013.

2°) Di_dare atto che la copertura a tempo indeterminato del posto succitato risuita
necessaria per garantire lo svolgimento delle attivita specifiche nonché per
assicurare la continuita dell’assistenza.

3°) Di_dare atto inoltre che l'assunzione di che trattasi rientra nel tetto di spesa
previsto per la consistenza organica della ASL VCO.
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Letto, confermato e sottoscritto
IL DIRETTORE GENERALE

I DIRETTORE.SANITARIO .~ IL DIREXTORE AMMINISTRATIV.O
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- RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Si atiesta che copia del presente atlo ¢ stata posta in 'pubblicazione all’Albo Ufficiale
dell” A.S.L. VCO 1 giorno 2 : 201 per 15 giorni continuativi.

IL FUNZIONARIO INCARICATO
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IL FUNZIONARIO INCARICATO
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