REGIONE PIEMONTE
AZIENDA SANITARIA LOCALE VCO

OMEGNA

IL. DIRETTORE GENERALE

DELIBERAZIONEN. 8 del 14 GENNOIO 2014

ACCORDO AZIENDALE
“SALDO A CONGUAGLIO SUL FONDO DELLA RETRIBUZIONE
DI PRODUTTIVITA’ COLLETTIVA
E RISORSE AGGIUNTIVE REGIONALI
EX ART. 8 CCNL 2006 — 2009":
RECEPIMENTO

O-+HIEHOQO

L’anno duemilaquattordici il giorno __QUATTORDICI

del mese di __ GENNgg in OMEGNA,

IL DIRETTORE GENERALE
- Dott. Adriano Giacoletto

coadiuvato da:

- Dott. Francesco Garufi DIRETTORE SANITARIO

- Dott. Rino Bisca DIRETTORE AMMINISTRATIVO



Riservato alla S.0.C. Gestione delle Risorse Economiche ¢ Finanziarie per la registrazione della
spesa
data

al N. , conto

alN., - - ' conto

al N. . conto

al N. conto

Si attesta la regolarita contabile e le imputazioni a
Bilancio derivanti dal provvedimento
Il Direttore F.F. SOC REF o suo delegato
(Dott.ssa ......covvnvvnnnnn. )

Beneficiario €.

Beneficiario €.

Beneficiario €.

Annotazioni eventuali :
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PROPOSTA ISTRUTTORIA
IL DIRETTORE SOC GESTIONE RISORSE UMANE

Richiamata la deliberazione n. 117 del 08.02.2013 avente ad oggetto
“Rideterminazione Fondi di Finanziamento dei trattamenti accessori personale del
comparto sanitario ex CCNL 31.07.2009 anni 2011 - 2012",

Visto l'accordo aziendale ™ saldo a conguaglio sul Fondo della retribuzione di
produttivita collettiva e risorse aggiuntive regionali ex art. 8 del CCNL 2006 — 2009”,
siglato, in data 04.12.13, tra I'Amministrazione, la RSU e le 00.SS. del Personale del
Comparto,- con il quale si & concordato di liquidare, a saldo, sulla base dei parametri
indicati negli accordi vigenti: “verbale di delegazione del 16.06.97, cosi come integrato
dall'accordo aziendale del 30.07.2001", la retribuzione di produttivita collettiva e RAR nella
totalita dei residui determinatasi a chiusura degli esercizi anni 2011 e 2012.

Visti i vigenti CCCCNNLL e in esecuzione all’accordo aziendale in materia:
PROPONE DI DELIBERARE

1) Di_recepire per le argomentazioni illustrate in premessa, l‘accordo aziendale
" saldo a conguaglio sul Fondo della retribuzione di produttivita collettiva e risorse
aggiuntive regionali ex art. 8 del CCNL 2006 - 2009”, che costituisce parte

integrante e sostanziale della presente Deliberazione, siglato dalle parti in data
04.12.2013. :

2) Di_dare atto che i'eventuale applicabilita dellaccordo integrativo aziendale
“progressioni giuridiche orizzontali” di cui alla Deliberazione n. 685 del 23.12.2011,
si verifichera soltanto a far data dal 01.01.2015, con le risorse che si renderanno da.
quellanno disponibili sul Fondo dedicato.

3) Di_dare mandato alla Segreteria Generale di trasmettere copia del presente atto
al Collegio Sindacale, ai sensi dell'art. 14 della L.R. n. 10 del 24/01/95.

4) Di _precisare che dalla sottoscrizione del presente accordo non derivano oneri
aggiuntivi a carico dell’Azienda, né diretti né indiretti.

5) Di_fornire al succitato accordo la pit ampia diffusione disponendone la
pubblicazione sul sito Aziendale.

6) Di dare atto che i documenti sopra evidenziati, certificati dal Collegio Sindacale,
sono stati inviati al’ARAN e al CNEL, ai sensi dell'art. 40-bis, comma 5, D.lgs.vo
165/2001, come modificato dall‘art. 55, D.Lgs.vo 150/2009, con nota prot. n. 1291
del 09.01.2014
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Si attesta la regolarita tecnica e la legittimita del provvedimento proposto

data 10.01.2014

ONE RISORSE UMANE

Responsall Vi Procedimento
(Dott. audia SALA)
[cv
IL DIRETTORE GENERALE
VISTA la sopraestesa proposta istruttoria
A ISITI i pareri favorevoli espressi ai sensi dell'art. 3 — comma 1-quinquies del

D.Lgs.vo 19 Giugno 1999 n. 229, dal Direttore Amministrativo e dal
Direttore sanitario

Decide di approvarla integraimente adottandola quale propria deliberazione.



Letto, confermato e sottoscritto
IL DIRETTORE GENERALE
(Dott A/dnano -Giacoletto)

e

IL DIRETTORE SANITARIO AMMINISTRATIVO
ces Garufi) : i@ca)
- |
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RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che copia del presente atto 3 iﬁtﬂ posta 'in pubblicazione all’Albo Ufficiale
dell’ A.S.L. VCO il giorno per 15 giorni continuativi.

IL FUNZIONARIO INCARICATO
ESECUTIVITA” IN DATA
IL FUNZIONARIO INCARICATO

Trasmissione a:
- Collegio Sindacale Nota prot. n. del
- Conferenza dei Sindaci Nota prot. n. del
- Glunta Regionale Nota prot. n. del
Copia per strutture:

DSOV DSM MED. COMP DIP. EMERG. URG.

SERT DpP FL DIP. AREA CRITICA

DIST. 0 F - || REF DIP. DIPENDENZE

DIST. V SD ITB DIP. POST ACUZIE

DIST.D LP ICT DIP. PAT. CNV

ML AG DIP. PAT. CHIRUR. DIP. FARMACO

MED URG BC DIP TECNICO AMMVO DIP. PAT. MEDICHE

SITRPO N | RU DIP. PAT. ONCOL. DIP. MAT. INF.

PP DIP. SERVIZI DIAGN.




