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ACCORDO INTEGRATIVO AZIENDALE

Contingenti minimi di personale al fine di garantire la continulta delle prestazioni
indispensabili in occasione di sciopero

PERSONALE DEL COMPARTO

Riferimenti normativi

Costituzione italiana (art.40 “il diritto di sciopero si esercita nell'ambito delle leggi che
lo regolano”.)

Legge 146/90 (regolamentazione dello sciopero nei servizi pubblici)
* Legge 83/2000 (inserisce modifiche alla legge precedente)

Accordo nazionale 20 settembre 2001 per la regolamentazione de! diritto di sciopero
nel comparto del Servizio Sanitario Nazionale

Art.2-Servizi pubblici essenziali

1. A) Assistenza sanitaria;A1) assistenza sanitaria d'urgenza e A2) assistenza sanitaria
ordinaria; A3) Attivita di supporto logistico,organizzativo e amministrativo

2. B) Igiene e sanita pubblica
3. C) Veterinaria
4. D) Protezione civile

5. E) Distribuzione di energia

Erogazione di assegni e di indennita con funzioni di sostentamento




Al)  Assistenz itaria d'

Pronto soccorso, medico e chirurgico, Rianimazione, Terapia intensiva; Unita coronarica;
Assistenza ai grandi ustionati; Emodialisi; Prestazioni di ostetricia connessi ai parti; Medicina
neonatale; Servizio ambulanze, compreso eliambulanze; Servizio trasporti infermi

sanitanic e fecn,

pperg(art.3 commas3)
Presidio VB
Uuv.0o
Terapia intensiva multidisciplinare Personale del ruolo sanitario e tecnico normalmente
impiegato durante il turno in cui viene effettuato lo
sciopero
DEA Pronto Soccorso Personale del ruolo sanitario e tecnico normalmente
impiegato durante il turno in cui viene effettuato lo
sciopero
Punto Primo Intervento Personale del ruolo sanitario e tecnico normalmente
implegato durante il turno in cui viene effettuato lo
sciopero
SEST 118 Personale del ruolo sanitario e tecnico normaimente
impiegato durante il turno in cui viene effettuato lo
sciopero
Trasporti secondari ' H 24
_Ostetricia/GinecoIogia Personale del ruolo sanitario e tecnico normalmente
impiegato durante it turno in cui viene effettuato o
sciopero
Dialisi VB/OM/Stresa Personale del ruclo sanitario e tecnico normalmente
impiegato durante il turno in cui viene effettuato lo
sciopero
'“Pediatria/Neonatologia/Nido Personale del ruolo saniario e tecnico normalmente
impiegato durante i turno in cui viene effettuato o
sciopero
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Presidio Domo

Uu.00

Cardiologia + UTIC Personale del ruolo sanitario e tecnico normaimente
impiegato durante il turno in cui viene effettuato lo
sciopero

DEA Pronto Soccorso Personale del ruolo sanitario e tecnico normalmente
impiegato durante il turne in cui viene effettuato fo
sciopero

Punto Nascita Personale del ruolo sanitario e tecnico normalmente

impiegato durante il turno in cui viene effettuato o
sciopero

Rianimazione Personale del ruolo sanitario e tecnico normalmente
#mpiegato durante il turno in cui viene effettuato lo

sciopero

Dialisi . Personale del ruolo sanitario e tecnico normalmente

impiegato durante il turno in cui viene effettuato io
sciopero

A2) i jtari i ;

Servizi di area chirurgica per I'emergenza,terapia sub intensiva e attivita di supporto ad esse
relative; Unita spinali; Prestazioni terapeutiche e riabilitative gia in atto o da avviare,ove non
dilazionabili senza danni per le persone interessate;Assistenza a persone portatrici di
handicap mentali, trattamenti sanitari obbligatori; Assistenza ad anziani ed handicappati
anche domiciliare e in casa protetta; Nido e assistenza neonatale; Attivitd farmaceutica

concernente le prestazioni indispensabili. Attivita farmaceutica concernente le prestazioni
indispensabili

Alle suddette prestazioni indispensabili deve essere garantito il supporto delle prestazioni

specialistiche diagnostiche e di laboratorio, ivi compressi i servizi trasfusionali necessari al
loro espletamento

' M /2 % D
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A3) Atti

Servizio di portineria,servizi di cucina,distribuzione det vitto e sua somministrazione,raccoita

e allontanamento dei rifiuti solidi dai luoghi di produzione,servizi della Direzione sanitaria nei
cinque giomi che precedono le consultazioni elettorali

Presidio VB

Cardiologia/Nefrologia

[ Personale del ruolo sanitario € tecnico pari ai turno |
festivo

' Dip. Chiruri_;ico

Personale del ruolo sanitario e tecnice pari al tumo
festivo

Laboratorio analisi

Personale del ruolo sanitario e tecnico pari al turno
festivo VB

Medicina Generale/Malattie Infettive

Personale del ruolo sanitario € tecnico pari al turno
festivo

Oncologia degenza Personale det ruolo sanitario e tecnico pari al wrmo
festivo

Oncologia DayH OM/vB Come da turno programmate

i

Hospice Personaie del ruolo sanitario & tecnico pari al tumo |
festivo

Radiodiagnostica Personale tecnico in servizio attivo pari al turno
P.D. festivo*

Radioterapia Come da turno programmato per n°1 acceleratore
ovvero 3 tecnicl

Blocco Operatorio Personale del ruolo sanitario e tecnico in servizio
attivo pari al turno P.D. festivo*

SIMT tecnici Personale tecnico in servizio attivo pari al turno
P.D. festivo*

| Obitorio

Personale del rolo Sanitario e tecnico pari al turno
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festivo
SPDC Personale del ruclo sanitario e tecnico pari al turno
festivo
Centralino- Portineria H 24
CASA CIRCONDARIALE Come da turno programmato
SERT ' Personale del ruclo sanitarie pari al turno festivo 1
infermiere per 3 sedi
Cure domiciliari Domo Personale del ruolo sanitario pari al turno festivo
Cure domiciliari VB . Personale del ruolo sanitario pari al tumo festivo
" Cure domiciliari OM " Personale del ruclo sanitario pari al turno festivo

%ol mattine 8-16,personale in servizio 16-20;20-8 Pronta disponibilité su chiamata
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Presidio Domo

Dip. Chirurgico Chirurgia/ORL

Personale del ruolo sanitario e tecnico pari ai turno
festivo

|

|
|

|

Laboratorio Personale del ruolo tecnico in servizio attivo pari al |
tumo P.D. festivo*
Medicina Generale Personab 3ol ruolo sanitario e tecnico S pari al turno
festlvo
| Neurologia+Stroke+RRF Personale del ruolo sanitario e tecnico pari al wmo
festivo
e — U
Oncologia-Day H Come da turno programmato
' Country Pediatrico Personale del ruolo sanitario e tecnico pati al tumo
festivo
Radiodiagnostica [ Personale tecnico in servizio attivo pari al turna P.D.
festivo*
Week Surgery n. 1 Infermiere + n. 1 "0SS per turno ( se > attivata )
Blocco Operatorio personale del ruclo sanitarlo e tecnico in servizio
attivo pari al tumo P.D. festivo®

1

Ortopedia/Traumatologia/Urologia/Oculistica

Personale del ruolo sanitatio e tecnico pan al turno
festivo

1
N

C.P.E.( centro emocomponentifTecnici

Personale tecnico in servizio attivo pari al turno
P.D. festivo*

[ Centralino-Portineria

H24

| Obitorio

Personale del ruolo sanitario e tecnico pari al turno
festivo

|
|,
J\
|

*al mattino 8-16,personale in servizio 16-20;20-8 Pronta disponibilita su chiamata

B) lgiene e Sanjth Pubblica

ppm—

referti, denunce,certificazioni di attivita connesse al'emanazione di provvedimenti contingibili
e urgenti; controlio per la prevenzione dei rischi ambientall e vigilanza,nei casi d'urgenza

sugli alimenti e sulle bevande
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]giene Alimenti e Nutrizione Personate tecnico in servizio attivo pari al tumne P.D.
fastivo® |
Igiene e Sanita Pubblica Personale tecnico in servizio attivo pari at turno P.D.
festivo™
Prevenzione e sicurezza lavoro Perconale tecnico in servizio attivo pari al turno p.D. |
festivo*
| Servizio Veterinario Personale tecnico in servizio attivo pari al turno P.D.
festivo®

i

*3{ mattino 8-16;personale in servizio 16-20,20-8 Pronta disponibifita su chiamata

Le parti, inoltre, convengono che la presente ipotesi di accordo diverra definitiva senza

obbligo di nuova sottoscrizione solo a seguito di acquisizione del positivo parere de! Collegio
Sindacale.

Omegna, li 04.12.2013 7~
1! Direttore Generale Q ,"

I Direttore Sanitaruéndale yak rousatl AN -

1l Direttore Amministrativo Aziendaif‘j \l\}_ “m"

1| Direttore SOC Risorse Umane (1

1l Responsabile f.f. SOC SITRPO \LM /AL\S
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