REGIONE PIEMONTE
AZIENDA SANITARIA LOCALE VCO
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DELIBERAZIONEN. 166 del 6 MAGGIO 200

Qwviso PUBBLICO PER TITOLI E COLLOQUIO PER LA COPERTURA A TEMPO
DETERMINATO DI N.1 POSTO DI COLLABORATORE PROFESSIONALE
SANITARIO INFERMIERE CAT.D): SCORRIMENTO GRADUATORIA E
NOMINA A TEMPO DETERMINATO CANDIDATE CLASSIFICATE AL 25°
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166 6 MAGG!IO 200

IL DIRETTORE GENERALE

Preso atto della D.G.R. n. 11-7089 del 10/02/2014 avente per oggetto * DGR n.7
-5838 del 31.05.2013 "Disposizioni alle Aziende Sanitarie sul contenimento dei costi delle
risorse umane”. Modificazioni e integrazioni per gli anni 2014 e 2015. Azioni n.10.1.4 —
10.1.5 e 10.1.6 del programma operativo approvato con DGR n.25-699 del 30.12.2013"
trasmessa con nota Protocollo 9929 del 14/02/2014 con la quale la Regione Piemonte

prosegue |'azione di controllo della spesa sanitaria, continuando a garantire i Livelli
Essenziali di Assistenza;

Verificato che nella succitata D.G.R. viene disposta I'assunzione del 50% del
numero di posti del personale del comparto ruolo sanitario che si renderanno vacanti nel
corso dell'anno 2014 nel rispetto dei tetti di spesa assegnati;

Preso atto inoltre di quanto disposto dalla D.G.R. n. 10-6035 del 02/07/2013
avente per oggetto “Definizione dei tetti di spesa delle risorse umane impiegate nelle
aziende sanitarie per gli anni 2013 — 2014 — 2015”;

Considerata la grave carenza di personale CPS Infermiere Cat.D) che si &
verificata a seguito delle numerose assenze del personale dovute a congedi parentali
obbligatori e facoltativi ai sensi del D.Leg.vo 151/2001. Tale ridimensionamento di
personale, unito al notevole incremento del numero degli assistiti nel periodo temporale
maggio — settembre dovuto alla vocazione turistica del territorio del’ASL VCO, rende
impossibile lo svolgimento dei turni sui due Presidi Ospedalieri, tenuto conto della
necessita di garantire, nel periodo succitato, la continuitd del servizio nel rispetto deila
normativa in merito all‘orario di lavoro ed ai periodi di riposo, con la conseguente

impossibilita di garantire agli operatori in servizio il periodo di ferie contrattualmente
stabilito;

Dato atto della nota prevenuta in proposito dal Dott. Senestraro Marcello,

Direttore f.f. SOC Sitrpo, con prot. n.20211 del 31.03.2014, nella quale si richiedeva
I'assunzione di n.4 operatori; :

Preso atto che con deliberazione n.145 del 06.07.2012 & stata approvata la
graduatoria dell’avviso pubblico per titoli e colloquio per la copertura a tempo determinato
di n.1 posto di Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere Cat. D), composta da n. 33
candidati, interamente utilizzata ed attualmente ripercorsa fino alla 24° posizione;

Atteso che con determinazione n.465 del 16.05.2013 veniva emesso nUOVO awviso
pubblico per titoli e colloquio per la copertura di n.1 posto di CPS Infermiere Cat.D), in
relazione al quale, alla data di scadenza, pervenivano parecchie centinaia di istanze, ad
oggi ancora in fase di istruttoria da parte degli uffici preposti;

Considerato quanto sopra, sebbene la spesa conseguente vada ad incidere
sensibilmente sull'equilibrio della gestione economica, dato atto delle inderogabili esigenze
assistenziali della SOC SITRPO, onde non determinare una sensibile limitazione delle
prestazioni utili a garantire |'assolvimento dei compiti istituzionali, risulta indispensabile
procedere allassunzione di n.2 Posti di Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere

Cat.D) a tempo determina@er un periodo di mesi 6,utilizzando la graduatoria di avviso
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pubblico approvata con deliberazione n.145 del 06.07.2012, nelle more dell’espletamento

della

nuova procedura di awviso pubblico bandita con determinazione n.465 del

16.05.2013;

Acquisiti i pareri favorevoli espresso ai sensi dell'art. 3 - comma 1- quinquies

del D.Lgs.vo 19 Giugno 1999 n. 229 dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario

1°)

2°)

3°)

4°)

Q{C/bi

DELIBERA

A fronte delle sopra descritte esigenze di_ servizio, in considerazione

dell'urgenza e necessita di garantire la continuita assistenziale, sebbene la spesa
conseguente vada ad incidere sensibilmente sugli equilibri di gestione economica,
si dispone di procedere allo scorrimento della graduatoria dell’avviso pubblico per
soli titoli per n.1 Posto di Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere Cat.D),
approvata con deliberazione n.145 del 06.07.2012, nelle more dell'espletamento
della nuova procedura di avviso pubblico bandita con determinazione n.465 del
16.05.2013, per n.2 posti a tempo determinato per un periodo di mesi 6.

Di invitare , per le necessita rappresentate in premessa, le candidate AUCIELLO
Emilia - nata il 05.08.1980 e CORDONE Lorena — nata il 01.06.1987, classificate al
25° e 26° posto rispettivamente, alla sottoscrizione di contratto di lavoro individuale
a tempo determinato nella qualifica di Collaboratore Professionale Sanitario
Infermiere Cat.D), per un periodo di mesi 6.

Di precisare che la sottoscrizione del contratto individuale di lavoro di cui sopra
dovra avvenire entro i quindici giorni successivi alla data di accettazione
dell’assunzione dell'interessata e la sede di lavoro di prima assegnazione verra
stabilita all’atto della stipulazione del contratto stesso.

Di_dare atto che la copertura a tempo determinato del posto succitato risulta
necessaria per garantire lo svolgimento delle attivitd specifiche nonché per
assicurare la continuita dell’assistenza.
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RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE

osta in pubblicazione all’Albo Ufficiale

Si attesta che copia del presente atto & stata i’
4 per 15 giorni continuativi.

dell’ ASL. VCOilgiomo___ = B MAG, 20

IL FUNZIONARIO INCARICATO

ESECUTIVITA’ IN DATA

IL FUNZIONARIO INCARICATO

Trasmissione a:

- Collegio Sindacale Nota prot. n. del
- Conferenza dei Sindaci Nota prot. n. del
- Giunta Regionale Nota prot. n. v del

Copia per strutture:
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