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202 SAPRILE 2017

IL DIRETTORE GENERALE

Premesso che con deliberazione n. 429 del 12.11.2015 & stato approvato il vigente Atto
Aziendale dellASL VCO, recepito dalla Regione Piemonte con D.G.R. n. 53-2487, del

23.11.2015. La Regione, nell’adozione dell'atto, ha autorizzato questa Azienda a dare attuazione
alle previsioni contenute nella deliberazione n. 429/2015.

Tenuto conto che in fase di applicazione dell’Atto Aziendale & emersa la necessita di apportare
modifiche ad alcune Strutture dell’Atto Aziendale vigente.

Richiamata la deliberazione n. 201 del  05/04/2017  * ¢on ja quale si &

proceduto ad apportare le modifiche di cui sopra. In particolare, per quanto attiene I'area PTA,
si & modificata la denominazione e le funzioni delle seguenti Strutture:

Situazione vigente Atto Aziendale Modifiche apportate alle Strutture
deliberazione n. 429 del 12.11.2015)

50C Atquisti, tecnologie, Ingegneria clinica, SOC Logistica e Servizi Tecnici e Informatici.
Reti.

SOS Acquisizione beni, servizi, lavori, logistica | SOS Acquisizione beni, servizi e lavori.
e servizi economali.

SOS Programmazione e gestione attivita SOS Tecnico.
tecniche e manutentive.

SOS Gestione Infrastrutture, Tecnologie Reti e | SOS Tecnologia dell'Informazione e della
Applicativi. Comunicazione (ICT).

SOS Attivita libero-professionale SOS Libera professione- Ufficio convenzioni.

Vista la Deliberazione n. 23 dell’ 24.01.2017 con la quale é stato adottato il documento:
“Incarichi dirigenziali: Regolamento per I'Affidamento, Valutazione e relativi effetti”.

Atteso che con deliberazione n. 103 del 28.02.2017 & stato predisposto, in conformita al Piano
di Organizzazione, un nuovo Piano degli Incarichi per ciascuna area contrattuale della
Dirigenza, ridefinendo la relativa pesatura e la valorizzazione economica degli incarichi.

Considerato necessario, al fine di dare corso alla nuova organizzazione aziendale procedere
all'attribuzione degli incarichi di SOS con le modifiche di cui allelenco sopra riportato.

Ritenuto pertanto, in conformity alla regolamentazione in precedenza citata di cui alla
deliberazione n. 23 del 24 gennaio 2017, di procedere all'emissione dell’ avviso di selezione
interna, Allegato A) al presente provvedimento quale parte integrante e sostanziale, per
I'affidamento dellincarico di Direzione delle SOS riservate ai Dirigenti PTA, i cui requisiti sono
indicati nel bando, in servizio a tempo indeterminato presso I” ASL VCO, come di seguito
riportato:




RO BRI R

. . . Struttura
Piano di SOC di . .
organizzazione afferenza Operativa Fascia
9 Semplice
A SOS CONTROLLO DI} SS1(Ruolo Tec./Prof.le)
Staff del GESTIONE
Direttore A SOS PREVENZIONE E | $S1 io Prof.i
Generale N PROTEZIgﬁ\éE (Ruolo Prof.ie)
SOS POLITICHE DEL $S3 (Ruolo Amm.vo)
PERSONALE E RELAZIONI
SINDACALI
SOC Gestione
Personale e SOS ACQUISIZIONE E $S3 (Ruolo Amm.vo)
Formazione AMMINISTRAZIONE DEL
PERSONALE
SOS FORMAZIONE. $S3 (Ruolo PTA)
. SOS ACQUISIZIONE BENI, 3 (Ruolo Amm.
Staff del Direttore R ZOY 553 (Ruolo Amm.vo)
Amm.vo .
SOC Logistica e
Servizi Tecnici e SOS TECNICO S$S1 (Ruolo Prof.le)
Informatici SOS TECNOLOGIE SS1(Ruolo Tec./Prof.le)
DELL'INFORMAZIONE E
DELLA COMUNICAZIONE
. SOS BILANCIO E SS3 (Ruclo Amm.vo)
SOC Gestione CONTABILITA’ GENERALE
Economico-
Finanziaria e SOS PATRIMONIO E S$S3 (Ruolo Amm.vo)
Patrimonio GESTIONE CONTRATTI
SOS CONTENZIOSO E $S3 (Ruolo Prof./Amm)
SUPPORTO LEGALE-
ASSICURAZIONI
Staff della SOC Affari Generali, | SOS ORGANI/ORGANISMI $S2 (Ruolo Amm.vo)
.. ; COLLEGIALI-
Direzione Legali e PROTOCOLLO-URP-
Generale Istituzionali. UFFICIO STAMPA.
SOS LIBERA 5S1 (Ruolo Amm.vo)
PROFESSIONE-UFFICIO
CONVENZIONI
: = SOoC SOS GESTIONE | SS2 (Ruolo Amm.vo)
Orqamzzazuone Distretto VCO AMMINISTRATIVA
-Distrettuale DISTRETTUALE

/v




Ritenuto, altresi, necessario rendere il presente atto immediatamente eseguibile stante

l'urgenza di provvedere.

Visto 'art. 19 del D.Lgs.vo n. 33 del 14.03.2013.

Acquisiti i pareri favorevoli espressi, ai sensi dell‘art. 3 - comma 1 - quinquies del D.Lgs.vo n.
229 del 19 giugno 1999, dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario.

DELIBERA

1) Di procedere, per quanto esposto in premessa, all'emissione dellawviso di selezione
interna, Allegato A) al presente provvedimento quale parte integrante e sostanziale, per
I'affidamento dell'incarico di Direzione delle sotto riportate SOS, graduate secondo il Piano degli
Incarichi adottato con deliberazione n. 103 del 28.02.2017, riservate ai Dirigenti PTA, i cui
requisiti sono indicati nel bando, in servizio a tempo indeterminato presso | ASL VCO:

Piano di
organizzazione

SOC di
afferenza

Struttura
Operativa
Semplice

Fascia

Staff del
Direttore
Generale

SOS CONTROLLO DI
GESTIONE

SOS PREVENZIONE E
PROTEZIONE

SS1(Ruolo Tec./Prof.le)

551 (Ruolo Prof.le)

Staff del Direttore
Amm.vo

SOC Gestione
Personale e
Formazione

SOS POLITICHE DEL
PERSONALE £ RELAZIONI
SINDACALI

S0OS ACQUISIZIONE E
AMMINISTRAZIONE DEL
PERSONALE

SOS FORMAZIONE.

SS3 (Ruolo Amm.vo)

553 (Ruolo Amm.vo)

$S3 (Ruolo PTA)

SOC Logistica e

SOS ACQUISIZIONE BENI,
SERVIZI E LAVORI

5S3 (Ruolo Amm.vo)

Servizi Tecnici e | SO TECNICO SS1 (Ruolo Prof.le)
Informatici SOS TECNOLOGIE SS1(Ruolo Tec./Prof.le)
DELLINFORMAZIONE E
DELLA COMUNICAZIONE
. SOS BILANCIO E 553 (Ruolo Amm.vo)
SOC Gestione CONTABILITA’ GENERALE
Economico-
Finanziaria e SOS PATRIMONIO E $53 (Ruolo Amm.vo) (7
Patrimonio GESTIONE CONTRATTI

Mo



SOS CONTENZIOSO E SS3 (Ruolo Prof./Amm)
SUPPORTO LEGALE-
ASSICURAZIONI

Staff della SOC Affari Generali, | SOS ORGANI/ORGANISMI | SS2 (Ruolo Amm.vo)

art g 3 COLLEGIALI-
Direzione Legali e PROTOCOLLO-URP-

Generale Istituzionali. UFFICIO STAMPA.

SOS LIBERA SS1 (Ruolo Amm.vo)
PROFESSIONE-UFFICIO
CONVENZIONI

Organizzazione soC S0S GESTIONE | SS2 (Ruolo Amm.vo)

> Distretto VCO AMMINISTRATIVA
Distrettuale | DISTRETTUALE

2)

3)

4)

5)

/fs

Di approvare |'awiso di selezione interna allegato alla presente deliberazione sotto la
lettera A), quale parte integrante e sostanziale.

Di pubblicare |'avviso sopra citato sul sito intranet aziendale.

Di dare atto che il presente provvedimento, per sua natura, non comporta maggiori
oneri per I'Azienda.

Di_rendere la presente deliberazione immediatamente eseguibile stante I'urgenza di
provvedere.




Letto, confermato e sottoscritto

IL DIRETTORE SANITARIO
(Dott. Antonino Trimarchi)

dell’ A.S.L. VCO il giorno

RELAZIONE DI PUBBLICAZI%

Si attesta che coi)ia del presente atto & stata posta in pubblicazione all’Albo Ufficiale

- 6 APR. 2017

per 15 giorni continuativi.

IL FUNZIONARIO INCARICATO

IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA

EsEeuErEa’ INDATA - § APR, 2017

IL FUNZIONARIO INC TO
IL DIRI(}E’NTE NISTRA )
(Dz. ssa Anna « BELLOY

Trasmissione a:

- Collegio Sindacale

- Conferenza dei Sindaci
- Giunta Regionale

Nota prot. n. del
Nota prot. n. del
Nota prot. n. del

Copia per strutture:

X DIREZIONE SANITARIA

|X| AFFARI GENERALI LEGALI E IST.
DIP. PREVENZIONE _| ORGANI PROTOCOLLO URP
DISTRETTO VCO X| ACQUISTI TECNOLOGIE ING. CLIN.
GEST. ATTIVITA’ TERR. ACQ. BENI SERV. LOGISTICA E SERV. ECON.
SER.D ATTIVITA’ TECNICHE E MANUTENZ
X| FARMACIA INFR. TECNOL. RETI E APPLICATIVI
SALUTE MENTALE TERR. | [X]| GEST. ECON-FIN E PATRIMONIO
X[ SITRPO GEST. PERSONALE E FORMAZIONE

| FORMAZIONE




