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AVVISO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE

OGGETTO: Individuazione tecnico di esperienza per incarico professionale relativo a direzione
lavori e coordinamento sicurezza relativo a interventi di riqualificazione energetica

Si rende noto che 'A.S.L. VCO — S.0.S. Tecnico e Coord. Aziendale Nuvoo Ospedale, intende individuare un tecnico di
esperienza per un incarico professionale relativo a Direzione Lavori e Coordinamento Sicurezza inerente n. 5 interventi di
riqualificazione energetica attuati nell’ambito della Convenzione CONSIP “Affidamento di un multiservizio tecnologico
integrato con fornitura di energia per gii edifici in uso, a qualsiasi titolo, alle Pubblcihe Amministrazioni sanitarie, edizione
n 2-Llotton. 27

OGGETTO DELL'AFFIDAMENTO
Gli interventi di riqualificazione energetica, attuati nell'ambito della citata Convenzione CONSIP, sono i seguenti:
e Sostituzione generatore di calore e generatore di vapore presso il Presidio Ospedaliero di Domodossola —
importo complessivo dellintervento: € 185.000,00;
e Rimozione generatore calore e nuovo Linea Caldo UTA presso reparto di Ginecologia — Presidio Ospedaliero di
Domodossola — importo complessivo dellintervento: € 20.000,00;
o Sostituzione generatore di vapore e n. 2 generatori di calore presso il Presidio Ospedaliero di Verbania —
importo complessivo dell'intervento: € 260.000,00;
¢ In stallazione di nuovo impianto di trigenerazione (840 Kwt) presso il Presidio Ospedaliero di Domodossola —
importo complessivo dell'intervento: € 840.000,00;
o Installazione di nuovo impianto di trigenerazione (840 Kwt) presso il Presidio Ospedaliero di Verbania —
importo complessivo dell'intervento: € 840.000,00;

Le opere sopra citate negli interventi di riqualificazione energetica gia previsti nel Piano Tecnico Economico presentato
dal RTI costituito dalla ditta Zephyro S.p.A., con sede in Via Giovanni da Udine n. 15 a Milano (capogruppo e
mandataria) e dalla ditta Bosch Energy and Building Solutions Italy S.r.l. - Societa unipersonale, con sede in Via Privata
Grosio n. 10/8 a Milano, quali interventi ulteriori di manutenzione straordinaria compresi nel canone annuo a carico
dell’ASL VCO.

Si specifica dunque che l'onere economico relativo alla realizzazione delle opere ed allincarico di Direzione Lavori e
Coordinamento Sicurezza di cui al presente awviso non sara a carico dell’ASL VCO, ma direttamente dalla RTI con
capogruppo la ditta Zephyro S.p.A., con un rapporto di carattere privatistico.

DURATA DELL'INCARICO:
1 anno

PROCEDURA DI SELEZIONE:
Affidamento diretto ai sensi dell’art. 36, comma 2, lett. a) del D.Lgs. 18 aprile 2016 n. 50 e ss.mm.ii., previa valutazione
comparativa dei curricula professionali presentati dagli operatori interessati a partecipare alla presente procedura.

REQUISITI DI AMMISSIONE:
Sono ammessi a partecipare alla presente procedura di affidamento gli operatori economici in possesso dei requisiti di
cui all’art. 46, comma 1 del D.Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii.

Per essere ammessi alla selezione i concorrenti devono possedere inoltre i seguenti requisiti generali:
« non trovarsi in alcuna delle situazioni che precludono la partecipazione alle gare, di cui all'art. 80 del D.Lgs. n.
50/2016 e ss.mm.ii, comprese quelle previste dalla normativa antimafia;
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« che nei propri confronti non sia stata applicata la sanzione interdittiva di cui all'art. 9, comma 2 lett. c) del
D.Lgs. 231/2001 o altra sanzione che comporta il divieto di contrarre con la pubblica amministrazione, compresi
i provvedimenti interdittivi di cui all'art. 14 del D.Lgs. 81/2008;

o che nei propri confronti non & stata disposta la sospensione o la revoca dell'iscrizione all‘Ordine professionale di
appartenenza da parte degli organi competenti all'irrogazione delle sanzioni disciplinari o da parte dell’Autorita
giudiziaria;

e per i legali rappresentanti delle societa di ingegneria o di professionisti, singole o consorziate, di possedere i
requisiti di cui all'art. 2 e 3 del D.M. 263/2016;

I soggetti interessati, in possesso dei requisiti, potranno far pervenire manifestazione d'interesse, redatta secondo il fac-
simile allegato, con l'indicazione precisa dei dati e dei recapiti PEC (Posta Elettronica Certificata) cui far pervenire lettera
d'invito, allindirizzo protocollo@pec.asivco.it indicando in oggetto la dizione “Manifestazione di interesse per
individuazione tecnico di esperienza per incarico professionale relativo a direzione lavori e coordinamento
sicurezza relativo a interventi di riqualificazione energetica”

In allegato alla manifestazione di interesse dovra inoltre essere allegato il proprio curriculum vitae professionale.

Si invitano gli interessati a non trasmettere altra documentazione oltre a quella richiesta.

Le richieste pervenute non costituiscono per I'ASL alcun vincolo allinvito. L'Amministrazione si riserva inoltre di non
procedere all'individuazione della Direzione Lavori e Coordinamento Sicurezza, senza che — nel caso — i partecipanti
possano pretendere alcuna indennita o risarcimento.

TERMINE SCADENZA PRESENTAZIONE MANIFESTAZIONI DI INTERESSE: 20/01/2020

IL RESPONSABILE S.0.S. TECNICO e COORD.
AZIENDALE NUOVO OSPEDALE

Responsabile del Procedimento: Ing. Mario Mattalia
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ALLEGATO 1
MANIFESTAZIONE DI INTERESSE

Alla A.S.L. VCO

SOS TECNICO E COORD. AZIENDALE
NUOVO OSPEDALE

pec: protocollo@pec.aslvco.it

OGGETTO: INDIVIDUAZIONE TECNICO DI ESPERIENZA PER INCARICO PROFESSIONALE RELATIVO A
DIREZIONE LAVORI E COORDINAMENTO SICUREZZA PER INTERVENTI DI RIQUALIFICAZIONE ENERGETICA

1l sottoscritto
nato i CF.
a2 ;

residente a Via | CAP

Jinqualitadi |

dell'Impresa

éCodice Fiscale . kPartita IVA
telefono: pec:
MANIFESTA

Vinteresse a partecipare alla procedura di individuazione in oggetto, ed a questo effetto

DICHIARA

o di essere in possesso dei requisiti di cui allart. 46, comma 1 del D.Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii., e nello specifico

e di non trovarsi in alcuna delle situazioni che precludono la partecipazione alle gare, di cui all‘art. 80 del D.Lgs. n.
50/2016 e ss.mm.ii, comprese quelle previste dalla normativa antimafia;

e che nei propri confronti non & stata applicata la sanzione interdittiva di cui all'art. 9, comma 2 lett. ¢) del D.Lgs.
231/2001 o altra sanzione che comporta il divieto di contrarre con la pubblica amministrazione, compresi i
provvedimenti interdittivi di cui all'art. 14 del D.Lgs. 81/2008;

e che nei propri confronti non & stata disposta la sospensione o la revoca delliscrizione all’'Ordine professionale di
appartenenza da parte degli organi competenti all'irogazione delle sanzioni disciplinari o da parte dell’Autorita
giudiziaria;

o (per i legali rappresentanti delle societa di ingegneria o di professionisti, singole o consorziate), di possedere i requisiti
di cui all’art. 2 e 3 del D.M. 263/2016;

Si allega inoltre al presente modulo il proprio curriculum vitae professionale, debitamente sottoscritto.

TIMBRO E FIRMA

La sottoscrizione delle predette dichiarazioni non & soggetta ad autenticazione. Ai sensi dell‘art. 38 comma 3 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445, le
dichiarazioni devono essere presentate UNITAMENTE ALLA COPIA FOTOSTATICA DI UN DOCUMENTO DI IDENTITA, IN CORSO DI
VALIDITA’, DEL SOTTOSCRITTORE.



